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Internationales Logistik-Management Bachelor
Pflichtfächer (Übersicht)

Modulbezeichnung Code SAP-P Studiensemester SWS/Lehrform ECTS Modulverantwortung

Bachelor-Abschlussarbeit DFILM-603 T620-0372 6 - 12 Prof. Dr. Thomas
Bousonville

Bachelor-Kolloquium DFILM-604 P620-0374 6 2S 3 Prof. Dr. Thomas
Bousonville

Chinesisch 5 DFILM-503 P620-0369 5 - 2 N.N.

Deutsch 3 DFILM-301 P620-0405 3 4U 4 Dr. Julia Frisch

Deutsch 4 DFILM-401 P620-0417 4 4U 4 Dr. Julia Frisch

Digitaler Wandel und
Mobilität DFILM-415 P620-0595 6 4V 5 Prof. Dr. Thomas

Bousonville

Einführung in das
deutsche Recht DFILM-314 P620-0416 3 2V 2 Prof. Dr. Sybille

Neumann

Englisch 3 DFILM-305 P620-0406 3 2U 2 Prof. Dr. Thomas
Tinnefeld

Englisch 4 DFILM-405 P620-0419 4 2U 2 Prof. Dr. Thomas
Tinnefeld

Externe
Rechnungslegung DFILM-313 P620-0415 3 2V 2 Prof. Dr. Günter

Pochmann

Französisch 3 DFILM-302 P620-0407 3 4U 4 Prof. Dr. Thomas
Tinnefeld

Französisch 4 DFILM-402 P620-0418 4 4U 4 Prof. Dr. Thomas
Tinnefeld

Grundlagen
Projektmanagement 1 DFILM-306 P620-0409 3 1CM 1 Prof. Dr. Thomas

Bousonville
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Modulbezeichnung Code SAP-P Studiensemester SWS/Lehrform ECTS Modulverantwortung

Interkultureller Bericht DFILM-602 P620-0371 6 1S 1 Prof. Dr. Stefanie
Jensen

Interkulturelles
Management 3 DFILM-304 P620-0408 3 1V 1 Prof. Dr. Stefanie

Jensen

Interkulturelles
Management 4 DFILM-404 P620-0420 4 2SU 2 Prof. Dr. Stefanie

Jensen

Kostenrechnung DFILM-312 P620-0414 3 2V+2U 4 Prof. Dr. Michael Zell

Logistisches Seminar DFILM-411 P620-0425 4 4S 5 Prof. Dr. Thomas
Korne

Operations Research DFILM-309 P620-0410 3 3V+1U 4 Prof. Dr. Teresa Melo

Praxisphase DFILM-601 P620-0370 6 - 14 Prof. Dr. Thomas
Bousonville

Recht für Logistiker DFILM-409 P620-0424 4 2V 2,5 Prof. Dr. Sybille
Neumann

Sustainable Logistics
Management DFILM-412-EN 4 4VF 5 Prof. Dr. Steffen H.

Hütter

Value Stream
Management DFILM-315-EN P620-0593 3 4V 5 Prof. Dr. Thomas

Bousonville

Wirtschaftsinformatik
und SAP-Praktikum DFILM-307 P620-0411 3 4V 5 Dr. Ulrike Sträßer

(24 Module)

Internationales Logistik-Management Bachelor
Wahlpflichtfächer (Übersicht)

Modulbezeichnung Code SAP-P Studiensemester SWS/Lehrform ECTS Modulverantwortung

Bestandsmanagement
und interner
Materialfluss

DFILM-310-EN 3 4V 5 Prof. Dr. Thomas
Bousonville

Customer
Relationship
Management

DFILM-414 P620-0428 4 1V+1U 2,5 Dr. Ulrike Sträßer

Entrepreneurship DFILM-416 P620-0596 5 4V 5 Prof. Dr. Alexander
Pöschl
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Modulbezeichnung Code SAP-P Studiensemester SWS/Lehrform ECTS Modulverantwortung

Finanzierung DFILM-412 P620-0429 4 4V 5 Dr. Ulrike Sträßer

Personal DFILM-413 P620-0426 4 1V+1U 2,5 Dr. Ulrike Sträßer

Spanisch 3 DFILM-308 P620-0632 - 2VU 4 Dr. Julia Frisch

Spanisch 4 DFILM-418 P620-0633 - 2VU 4 Dr. Julia Frisch

Unternehmensführung DFILM-410 P620-0427 4 4V 5 Dr. Ulrike Sträßer

(8 Module)

Internationales Logistik-Management Bachelor
Pflichtfächer

Bachelor-Abschlussarbeit

Modulbezeichnung: Bachelor-Abschlussarbeit

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-603

SWS/Lehrform:
-

ECTS-Punkte:
12

Studiensemester: 6

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch/Englisch/Französisch

Prüfungsart:
Schriftliche Abschlussarbeit

[letzte Änderung 05.05.2020]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFITM-603 (T620-0543) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2020 , 6.
Semester, Pflichtfach
DFILM-603 (T620-0372) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 6. Semester,
Pflichtfach
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DFILM-603 (T620-0372) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 6. Semester,
Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Der Gesamtaufwand des Moduls beträgt 360 Arbeitsstunden.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
DFILM-411 Logistisches Seminar

[letzte Änderung 07.06.2023]

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Bousonville

Dozent/innen:
Dozierende des Studiengangs

[letzte Änderung 07.06.2023]

Lernziele:
Die Studierenden

- sind in der Lage, in einer vorgegebenen Frist eine fachliche Fragestellung
  selbständig und nach wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten,
- sind befähigt, im Falle einer praxisbezogenen Abschlussarbeit für eine
  Problemstellung eine praktisch verwertbare Lösung zu entwickeln,
- können eigenständig die Fachliteratur eines ausgewählten Problembereichs
  recherchieren und sich damit auseinandersetzen,
- können die vorgegebene Problemstellung in schriftlicher Form entsprechend den
  vorgegebenen Richtlinien und unter Einhaltung wissenschaftlicher Standards
  darstellen.

[letzte Änderung 05.05.2020]

Inhalt:
Die Bachelor-Abschlussarbeit ist eine ausführliche wissenschaftliche Ausarbeitung zu einer ausgewählten
Problemstellung. Diese Problemstellung bezieht sich auf unterschiedliche Studieninhalte und
Studienschwerpunkte und kann in Form einer praktischen Arbeit (z.B. in Zusammenarbeit mit einem
Unternehmen oder einer anderen Einrichtung) oder in Form einer theoretischen Arbeit erfolgen.

[letzte Änderung 16.06.2020]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
Schriftliche Ausarbeitung.

[letzte Änderung 05.05.2020]

Literatur:
Ebster, C./Stalzer, L.: Wissenschaftliches Arbeiten für Wirtschafts- und Sozialwissenschaftler, neueste.
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Aufl., Wien.

[letzte Änderung 05.05.2020]

Bachelor-Kolloquium

Modulbezeichnung: Bachelor-Kolloquium

Modulbezeichnung (engl.): Bachelor Colloquium

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-604

SWS/Lehrform:
2S (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
3

Studiensemester: 6

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch/Englisch/Französisch

Prüfungsart:
Präsentation

[letzte Änderung 05.05.2020]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFITM-604 (P620-0546) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2020 , 6.
Semester, Pflichtfach
DFILM-604 (P620-0374) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 6. Semester,
Pflichtfach
DFILM-604 (P620-0374) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 6. Semester,
Pflichtfach
DFIM-604 (P620-0091) Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2019 , 6. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 3 Creditpoints 90 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 67.5
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.
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Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Bousonville

Dozent/innen: Prof. Dr. Thomas Bousonville

[letzte Änderung 05.05.2020]

Lernziele:
Die Studierenden
- sind in der Lage, die Kerninhalte ihrer Abschlussarbeit in anschaulicher und verständlicher Form zu
präsentieren,
- können die gewonnenen Erkenntnisse aus Theorie und Praxis lösungsorientiert verknüpfen und darstellen,
- sind befähigt, eine wissenschaftlich fundierte Fachdiskussion mit einem kritischen Publikum zu führen.

[letzte Änderung 16.06.2020]

Inhalt:
Das Colloquium findet in Form einer Blockveranstaltung am Ende des 6. Semesters stat - in dieser werden
die Problemstellung, die Vorgehensweise und die Lösungsansätze der Abschlussarbeit vor den
Mitstudierenden und den betreuenden Professoren präsentiert und diskutiert.

[letzte Änderung 16.06.2020]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
Seminar mit mündlichen Vorträgen und Fachdiskussionen.

[letzte Änderung 05.05.2020]

Literatur:

[noch nicht erfasst]

Chinesisch 5

Modulbezeichnung: Chinesisch 5

Modulbezeichnung (engl.): Chinese 5

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-503

SWS/Lehrform:
-

ECTS-Punkte:
2

Studiensemester: 5

Chinesisch 5 6
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Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prüfungsart:

[noch nicht erfasst]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFITM-503 (P620-0560) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2020 , 5.
Semester, Pflichtfach
DFILM-503 (P620-0369) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 5. Semester,
Pflichtfach
DFILM-503 (P620-0369) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 5. Semester,
Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Der Gesamtaufwand des Moduls beträgt 60 Arbeitsstunden.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
N.N.

Dozent/innen: N.N.

[letzte Änderung 04.12.2020]

Lernziele:

[noch nicht erfasst]

Inhalt:

[noch nicht erfasst]

Literatur:

[noch nicht erfasst]

Deutsch 3

Modulbezeichnung: Deutsch 3
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Modulbezeichnung (engl.): German 3

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-301

SWS/Lehrform:
4U (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
4

Studiensemester: 3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prüfungsart:
Klausur (50 %) + Präsentation (25 %) + vorlesungsbegleitende Tests (25 %)

[letzte Änderung 25.01.2016]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFBBW-340 (P620-0001) Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 3. Semester, Pflichtfach
DFBTO301 (P620-0514) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 3.
Semester, Pflichtfach
DFITM-301 (P620-0458) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2020 , 3.
Semester, Pflichtfach
DFBLG301 (P620-0318) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFILM-301 (P620-0405) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFILM-301 (P620-0405) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFBBW-340 (P620-0001) Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2018 , 3. Semester, Pflichtfach
DFIM-301 (P620-0001) Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2019 , 3. Semester, Pflichtfach
DFBLG301 (P620-0318) Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 3. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 4 Creditpoints 120 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 75
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:
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Modulverantwortung:
Dr. Julia Frisch

Dozent/innen: Dr. Julia Frisch

[letzte Änderung 01.10.2017]

Lernziele:
Das Ausgangsniveau ist B2.

Die Lernenden
- können ihren eigenen Standpunkt zu Alltags- und fachlich relevanzen Themen mündlich und schriftlich
vertreten
- lesen, beschreiben und werten Grafiken und Tabellen aus und erstellen eigene, themenbezogene
Tabellen/Schaubilder
- verstehen (adaptierte) Fachtexte aus dem Themenspektrum ihres Studienfachs
- vertiefen Strategien und Methoden zum Erfassen und Zusammenfassen wichtiger Informationen einer
Präsentation, einer Reportage oder eines Fachvortrages in deutscher Sprache
- erwerben und erweitern ihren fachspezifischen Wortschatz und festigen ihn durch mündliche und
schriftliche Anwendung

[letzte Änderung 31.05.2023]

Inhalt:
- (Inter)kulturell interessante und aktuelle Themenbereiche in Orientierung an den Ländern der Zielsprache

- aktuelle Themen in Verbindung mit den Fachvorlesungen
- Vermittlung des fachbezogenen Wortschatzes im Kontext der erarbeiteten Themen(bereiche)
- Grammatische Konstruktionen wie Partizipialkonstruktionen, Nomen-Verb-Verbindungen, Passiv und
Passiversatzformen
- Lektüre mittelschwerer Zeitungs- und Zeitschriftenartikel der deutschen Presse
- Besondere Förderung der Lese- und Hörverstehensfertigkeit der Studierenden
- Redemittel für Geschäftskorrespondenz und -telefonate

[letzte Änderung 31.05.2023]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
- Präsentationsphasen des Dozenten
- Plenums- und Gruppendiskussionen
- Phasen der Gruppenarbeit zur Umsetzung von Arbeitsaufträgen an die Studierenden
- Multimediale Sprachlaborarbeit
- Präsentationen der Studierenden

[letzte Änderung 19.01.2016]

Literatur:
Multimedial gestütztes Lehr- und Lernmaterial zur Intensivierung des lernerzentrierten Unterrichts wird im
Kurs und über Moodle zur Verfügung gestellt.

[letzte Änderung 31.05.2023]
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Deutsch 4

Modulbezeichnung: Deutsch 4

Modulbezeichnung (engl.): German 4

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-401

SWS/Lehrform:
4U (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
4

Studiensemester: 4

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prüfungsart:
Klausur (50 %) + Präsentation (25 %) + vorlesungsbegleitende Tests (25 %)

[letzte Änderung 25.01.2016]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFBBW-440 (P620-0005) Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 4. Semester, Pflichtfach
DFBTO401 (P620-0522) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 4.
Semester, Pflichtfach
DFITM-401 (P620-0471) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2020 , 4.
Semester, Pflichtfach
DFBLG401 (P620-0331) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 4. Semester,
Pflichtfach
DFILM-401 (P620-0417) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 4. Semester,
Pflichtfach
DFILM-401 (P620-0417) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 4. Semester,
Pflichtfach
DFBBW-440 (P620-0005) Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2018 , 4. Semester, Pflichtfach
DFIM-401 (P620-0005) Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2019 , 4. Semester, Pflichtfach
DFBLG401 (P620-0331) Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 4. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 4 Creditpoints 120 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 75
Stunden zur Verfügung.
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Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Dr. Julia Frisch

Dozent/innen: Dr. Julia Frisch

[letzte Änderung 01.10.2017]

Lernziele:
Das Ausgangsniveau ist B2+.

Die Lernenden

- erwerben Kenntnisse der Fachsprache aus den Bereichen Management und Tourismus
- verstehen mittelschwere bis schwieriger Zeitungs- und Zeitschriftenartikel der deutschsprachigen Presse
sowie komplexe (Radio-)Reportagen
- verstehen mündliche Diskussionen und Fachtexte aus dem Themenspektrum des Studiums
- präsentieren Themenbereiche ihres Studiums oder Themen aus dem tagesaktuellen
gesellschaftlich-politischen Themenspektrum souverän schriftlich und mündlich
- können sich selbst, ihre Fachkenntnisse und ihren Lebenslauf in angemessener Form schriftlich und
mündlich präsentieren

[letzte Änderung 31.05.2023]

Inhalt:
- (Inter)kulturell interessante und aktuelle Themenbereiche in Orientierung an den Ländern der Zielsprache

- Themen in Verbindung mit den Fachvorlesungen
- Vermittlung des fachbezogenen Wortschatzes im Kontext der erarbeiteten Themen(bereiche)
- Fachsprachlich relevante Grammatik
- Einführung in die systematische Lektüre von Pressetexten
- Bewerbungstraining (Lebenslaufs und Vorstellungsgespräch)
- Vertiefte Förderung der Diskussionsfähigkeit der Studierenden
- Vertiefte Förderung der Schreibfertigkeit der Studierenden
- Vorbereitung der Studierenden auf eine mögliche Berufstätigkeit in einem Land der Zielsprache

[letzte Änderung 31.05.2023]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
- Präsentationsphasen des Dozenten
- Plenums- und Gruppendiskussionen
- Phasen der Gruppenarbeit zur Umsetzung von Arbeitsaufträgen an die Studierenden
- Multimediale Sprachlaborarbeit
- Präsentationen der Studierenden
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[letzte Änderung 19.01.2016]

Literatur:
- Lehrmaterialien: vom Dozenten zusammengestellte Texte und Übungen
- Power-Point Präsentationen des Dozenten oder äquivalente Visualisierungsformen
- Zeitungs- und Zeitschriftenartikel mit fachsprachlicher und/oder (inter)kultureller Orientierung
- Internetressourcen
- Didaktisiertes und authentisches Video- und Audiomaterial

Multimedial gestütztes Lehr- und Lernmaterial zur Intensivierung des lernerzentrierten Unterrichts wird im
Kurs und über Moodle zur Verfügung gestellt.

[letzte Änderung 31.05.2023]

Digitaler Wandel und Mobilität

Modulbezeichnung: Digitaler Wandel und Mobilität

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-415

SWS/Lehrform:
4V (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
5

Studiensemester: 6

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prüfungsart:

[noch nicht erfasst]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFILM-415 (P620-0595) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 6. Semester,
Wahlpflichtfach
DFILM-415 (P620-0595) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 6. Semester,
Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 5 Creditpoints 150 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 105
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Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Bousonville

Dozent/innen: Prof. Dr. Thomas Bousonville

[letzte Änderung 01.10.2022]

Lernziele:

[noch nicht erfasst]

Inhalt:

[noch nicht erfasst]

Literatur:

[noch nicht erfasst]

Einführung in das deutsche Recht

Modulbezeichnung: Einführung in das deutsche Recht

Modulbezeichnung (engl.): Introduction to German Law

Modulbezeichnung (frz.): Droit des affaires allemand (en allemand)

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-314

SWS/Lehrform:
2V (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
2

Studiensemester: 3

Pflichtfach: ja
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Arbeitssprache:
Deutsch

Prüfungsart:
Klausur

[letzte Änderung 03.12.2020]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFITM-314 (P620-0465) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2020 , 2.
Semester, Pflichtfach
DFBLG207 (P620-0317) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 2. Semester,
Pflichtfach
DFILM-314 (P620-0416) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFILM-314 (P620-0416) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFIM-314 (P620-0108) Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2019 , 3. Semester, Pflichtfach
DFBLG207 (P620-0317) Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 2. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 2 Creditpoints 60 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 37.5
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Sonstige Vorkenntnisse:
DFIM-408

[letzte Änderung 03.12.2020]

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Sybille Neumann

Dozent/innen: Prof. Dr. Sybille Neumann

[letzte Änderung 01.10.2017]

Lernziele:
Die Studierenden sind in der Lage:
- die wichtigsten Grundlagen des deutschen Rechts und der deutschen Zivilgerichtsbarkeit zu nennen;
- sich selbstständig in Gesetztestexte einzuarbeiten, die einzelnen Vorschriften auszulegen und sie
zueinander in Bezug zu setzen;
- die Relevanz der Vorschriften für die geschäftliche Praxis zu beschreiben;
- Lösungsvorschlge für konkrete Fälle zu Rechtsgeschäften und Schuldverhältnissen zu entwickeln, indem
sie das Problem klassifizieren, den Sachverhalt unter die Merkmale der maßgeblichen Vorschriften
zubsumieren und daraus das Ergebnis ableiten;
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- das Ergebnis anhand allgemeiner rechtlicher Wertentscheidungen zu überprüfen.

[letzte Änderung 03.12.2020]

Inhalt:
Rechtsordnung, Aufbau der Gerichtsbarkeit
Rechtssubjekte des Privatrechts (Personen, Verbraucher, Unternehmer)
Dispositive und zwingende Vorschriften
Willenserklärung
Rechtsgeschäfte
Rechtsfähigkeit und Geschäftsfähigkeit
Mängel bei Rechtsgeschäften (Nichtigkeit wegen Form oder Inhalt)
Verjährung
Verträge (verschiedene Typen von Verträgen, Vertragsschluss, Vertragsbeendigung)
Auslegung
Einbeziehung und Grundzüge der Inhaltskontrolle von AGB
Überblick Leistungsstörungen

[letzte Änderung 03.12.2020]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
- Vorlesung mit Übungsfällen
- Visualisierung durch Folien und Stichworte an der Tafel

[letzte Änderung 03.12.2020]

Literatur:
- Klunzinger, Eugen, Einführung in das Bürgerliche Recht, München: Vahlen, aktuelle Auflage
- Klunzinger, Eugen, Übungen im Privatrecht, München: Vahlen, aktuelle Auflage
- Neumann, Rechtslexikon BGB, C.F. Müller, Heidelberg, aktuelle Auflage

[letzte Änderung 03.12.2020]

Englisch 3

Modulbezeichnung: Englisch 3

Modulbezeichnung (engl.): English 3

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-305

SWS/Lehrform:
2U (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
2

Studiensemester: 3

Pflichtfach: ja
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Arbeitssprache:
Englisch

Prüfungsart:
Klausur (50 %) + Präsentation (25 %) + vorlesungsbegleitende Tests (25 %)

[letzte Änderung 25.01.2016]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFBBW-344 (P620-0002) Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2009 , 3. Semester, Pflichtfach
DFBBW-344 (P620-0002) Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 3. Semester, Pflichtfach
DFBTO303 (P620-0515) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 3.
Semester, Pflichtfach
DFITM-305 (P620-0459) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2020 , 3.
Semester, Pflichtfach
DFBLG303 (P620-0319) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFILM-305 (P620-0406) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFILM-305 (P620-0406) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFBBW-344 (P620-0002) Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2018 , 3. Semester, Pflichtfach
DFIM-304 (P620-0002) Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2019 , 3. Semester, Pflichtfach
DFBLG303 (P620-0319) Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2009 , 3. Semester, Pflichtfach
DFBLG303 (P620-0319) Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 3. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 2 Creditpoints 60 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 37.5
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Tinnefeld

Dozent/innen: Prof. Dr. Thomas Tinnefeld

[letzte Änderung 01.10.2017]

Lernziele:
Nach der Teilnahme an dieser Veranstaltung sind die Studierenden � nicht zuletzt durch die Bereitstellung
einer englischen Lernatmosphäre � auf dem Niveau B1 des Gemeinsamen europäischen Referenzrahmens
erwartungsgemäß in der Lage:
- grundlegende fachbezogene Kenntnisse über die Fremdsprache kommunikativ einzusetzen,
- einschlägige mittelschwere, wirtschaftsorientierte Texte - auch solche der annglo-amerikanischen Presse -
global zu verstehen,
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- leichtere, fachsprachlich relevante, gesprochene Texte zu dekodieren,
- einschlägige wirtschaftswissenschaftliche Fachterminologie in englischer Sprache in Ansätzen adäquat
anzuwenden,
- den Schriftverkehr mit besonderem Bezug auf die Wirtschaft durch Anleitung und entsprechende Übungen
und Aufgaben in seinen Grundzügen zu beherrschen,
- über ihre schriftlichen Kommunikationsfähigkeiten im Fachgebiet zu reflektieren und die eigene
Schreibfertigkeit zu bewerten und zu verbessern,
- ihre eigenen Meinungen und Standpunkte ansatzweise zu vertreten und in Diskussionen sprachlich mehr
oder minder angemessen zu argumentieren,
- das Englische in mündlichen und schriftlichen Ausdrucksformen in ansatzweise authentischer Form
anzuwenden.
grundlegende kulturelle Unterschiede und Besonderheiten wirtschaftlichen Agierens zwischen
englischsprachigen Ländern zu erkennen und zu reflektieren,
- eine gewisse interkulturelle Kompetenz im Umgang mit anglo-amerikanischen Themen und Situationen zu
entwickeln.

[letzte Änderung 08.06.2023]

Inhalt:
- Erarbeitung eines grundlegenden tourismusbezogenen Vokabulars
- Vermittlung der grundlegenden funktionalen Grammatik mit Blick auf deren Nutzung in
  Textsorten des Tourismus-Managements
- Erste Lektüre einschlägiger Textsorten des Fachgebietes
- (Inter)kulturell interessante Themenbereiche des Fachgebietes in Orientierung an den Ländern
   der Zielsprache
- Didaktisierte Zeitungs- und Zeitschriftenartikel mit fachsprachlicher und/oder
   (inter)kultureller Orientierung
- Berücksichtigung landeskundlicher Inhalte, einschließlich der Aktualität der Tagespolitik
- Besondere Förderung der Schreibfertigkeit nicht nur in allgemeinsprachlicher, sondern auch
   fachsprachlicher Sicht.

[letzte Änderung 13.03.2017]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
- Diskussionen
- Gruppen- und Partnerarbeit
- Multimediale Sprachlaborarbeit
- Kurzvorträge der Studierenden

[letzte Änderung 25.01.2016]

Literatur:
- Lehrmaterialien: didaktisierte, vom Dozenten zusammengestellte Texte und Übungen
- Power-Point Präsentationen des Dozenten oder äquivalente Visualisierungsformen
- Internetressourcen
- Materialien aus Zeitungen, Zeitschriften und Büchern
- Didaktisiertes Video- und Audiomaterial

[letzte Änderung 25.01.2016]
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Englisch 4

Modulbezeichnung: Englisch 4

Modulbezeichnung (engl.): English 4

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-405

SWS/Lehrform:
2U (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
2

Studiensemester: 4

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Englisch

Prüfungsart:
Klausur (50 %) + Präsentation (25 %) + vorlesungsbegleitende Tests (25 %)

[letzte Änderung 25.01.2016]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFBBW-444 (P620-0006) Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2009 , 4. Semester, Pflichtfach
DFBBW-444 (P620-0006) Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 4. Semester, Pflichtfach
DFBTO403 (P620-0523) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 4.
Semester, Pflichtfach
DFITM-405 (P620-0472) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2020 , 4.
Semester, Pflichtfach
DFBLG403 (P620-0332) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 4. Semester,
Pflichtfach
DFILM-405 (P620-0419) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 4. Semester,
Pflichtfach
DFILM-405 (P620-0419) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 4. Semester,
Pflichtfach
DFBBW-444 (P620-0006) Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2018 , 4. Semester, Pflichtfach
DFIM-404 Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 4.
Semester, Pflichtfach
DFBLG403 (P620-0332) Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2009 , 4. Semester, Pflichtfach
DFBLG403 (P620-0332) Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 4. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 2 Creditpoints 60 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 37.5
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Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Tinnefeld

Dozent/innen: Prof. Dr. Thomas Tinnefeld

[letzte Änderung 01.10.2017]

Lernziele:
Nach der Teilnahme an dieser Veranstaltung sind die Studierenden � nicht zuletzt durch die weitgehende
Bereitstellung einer englischen Lernatmosphäre � auf dem Niveau B1+ des Gemeinsamen europäischen
Referenzrahmens erwartungsgemäß in der Lage:
- grundlegende Kenntnisse über die Vermittlung der Fremdsprache in einem weitgehend fachbezogenen
Ansatz kommunikativ einzusetzen,
- einschlägige mittelschwere, wirtschaftsorientierte Texte - auch solche der annglo-amerikanischen Presse -
unter Einbeziehung einzelner Details zu verstehen,
- mittelschwere, fachsprachlich relevante, mündlich vorgebrachte Texte zu rezipieren,
- einschlägige wirtschaftswissenschaftliche Fachterminologie in englischer Sprache mehr oder minder
adäquat anzuwenden,
- über mittelschwere Zeitungs- und Zeitschriftenartikel der anglo-amerikanischen Presse nicht zuletzt auch in
interkultureller Sicht zu reflektieren,
- über mittelschwere, fachsprachlich relevante, mündlich vorgebrachte Texte nicht zuletzt auch in
interkultureller Sicht zu reflektieren,
- ihre eigene Diskussionsfähigkeit durch die besondere Förderung in der Veranstaltung zu verbessern und
weiterzuentwickeln,
- ihre eigenen Meinungen und Standpunkte im Großen und Ganzen zu vertreten und in Diskussionen
sprachlich weitgehend angemessen zu argumentieren,
- das Englische in mündlichen und schriftlichen Ausdrucksformen in mehr oder minder authentischer Form
anzuwenden,
kulturelle Unterschiede und Besonderheiten wirtschaftlichen Agierens zwischen englischsprachigen Ländern
zu erkennen und zu reflektieren,
- eine ausbaufähige interkulturelle Kompetenz im Umgang mit anglo-amerikanischen Themen und
Situationen zu entwickeln.

[letzte Änderung 08.06.2023]

Inhalt:
- Erarbeitung eines erweiterten tourismusbezogenen Vokabulars
- Vermittlung fortgeschrittener funktionaler Grammatik mit Blick auf deren Nutzung in  
  Textsorten des Tourismus-Managements
- Erweiterte Lektüre einschlägiger Textsorten des Fachgebietes
- (Inter)kulturell interessante Themenbereiche des Fachgebietes in Orientierung an den Ländern
   der Zielsprache
- Didaktisierte Zeitungs- und Zeitschriftenartikel mit fachsprachlicher und/oder
   (inter)kultureller Orientierung
- Berücksichtigung landeskundlicher Inhalte, einschließlich der Aktualität der Tagespolitik
- Förderung der Schreibfertigkeit in vordringlich fachsprachlicher Sicht.
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[letzte Änderung 08.06.2023]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
- Gruppendiskussionen
- Partnerarbeit
- Phasen der Gruppenarbeit zur Umsetzung von Arbeitsaufträgen
- Multimediale, interaktive Sprachlaborarbeit
- Kurzvorträge der Studierenden

[letzte Änderung 12.08.2014]

Literatur:
- Lehrmaterialien: vom Dozenten zusammengestellte Texte und Übungen
- Power-Point Präsentationen des Dozenten oder äquivalente Visualisierungsformen
- Didaktisierte, aber partiell auch authentische Zeitungs- und Zeitschriftenartikel mit fachsprachlicher
und/oder (inter)kultureller Orientierung
- Internetressourcen
- Didaktisiertes Video- und Audiomaterial

[letzte Änderung 12.08.2014]

Externe Rechnungslegung

Modulbezeichnung: Externe Rechnungslegung

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-313

SWS/Lehrform:
2V (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
2

Studiensemester: 3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prüfungsart:
Klausur (90 Minuten)

[letzte Änderung 05.05.2020]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFILM-313 (P620-0415) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 3. Semester,
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Pflichtfach
DFILM-313 (P620-0415) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 3. Semester,
Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 2 Creditpoints 60 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 37.5
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Günter Pochmann

Dozent/innen: Prof. Dr. Günter Pochmann

[letzte Änderung 05.05.2020]

Lernziele:
-        Der Student erwirbt Kenntnisse, um Unternehmensnachrichten aus der Wirtschaftspresse sowie
wesentliche Teile des Jahresabschlusses eines Unternehmens zu verstehen.

[letzte Änderung 05.05.2020]

Inhalt:
-        Grundsätze der Bilanzierung und Bewertung nach deutschem Handelsrecht
-        Bilanzierung und Bewertung des Anlagevermögens
-        Bilanzierung und Bewertung des Umlaufvermögens
-        Eigenkapital und Erwerb eigener Anteile
-        Bilanzierung und Bewertung von Verbindlichkeiten, insb. Rückstellungen
-        Struktur, Inhalt und Analysemöglichkeiten der Gewinn- und Verlustrechnung

[letzte Änderung 05.05.2020]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
Vorlesung und Übung

[letzte Änderung 05.05.2020]

Literatur:
-        Meyer C., Bilanzierung nach Handels- und Steuerrecht, Herne/Berlin, neueste Auflage.
-        Bieg, H. u.a.: Externes Rechnungswesen. München Wien, neueste Auflage
-        Grefe C., Kompakt-Training Bilanzen, Ludwigshafen (Rhein), neueste Auflage

[letzte Änderung 05.05.2020]

Französisch 3

Modulbezeichnung: Französisch 3
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Modulbezeichnung (engl.): French 3

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-302

SWS/Lehrform:
4U (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
4

Studiensemester: 3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Französisch

Prüfungsart:
Klausur (50 %) + Präsentation (25 %) + vorlesungsbegleitende Tests (25 %)

[letzte Änderung 25.01.2016]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFBBW-342 (P620-0003) Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2009 , 3. Semester, Pflichtfach
DFBBW-342 (P620-0003) Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 3. Semester, Pflichtfach
DFBTO302 (P620-0516) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 3.
Semester, Pflichtfach
DFITM-302 (P620-0460) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2020 , 3.
Semester, Pflichtfach
DFBLG302 (P620-0320) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFILM-302 (P620-0407) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFILM-302 (P620-0407) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFBBW-342 (P620-0003) Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2018 , 3. Semester, Pflichtfach
DFIM-302 (P620-0003) Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2019 , 3. Semester, Pflichtfach
DFBLG302 (P620-0320) Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 3. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 4 Creditpoints 120 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 75
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.
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Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Tinnefeld

Dozent/innen: Prof. Dr. Thomas Tinnefeld

[letzte Änderung 01.10.2017]

Lernziele:
Nach der Teilnahme an dieser Veranstaltung sind die Studierenden � auf Niveau B2 des Gemeinsamen
europäischen Referenzrahmens � erwartungsgemäß in der Lage:
- das Französische � nicht zuletzt auch in fachbezogener Hinsicht � weitgehend angemessen und korrekt zu
beherrschen,        
grundlegende Kenntnisse über die fachsprachlich relevante Grammatik � bei Bedarf ansatzweise auch
selbstständig � zu erlangen,                 
- sich die relevante, vor unterschiedlichem kommunikativen Hintergrund vermittelte Terminologie aufgrund
ihrer eigenen Bedürfnisse unter Anleitung zu erarbeiten,        
- mittelschwere französische Texte auch fachsprachlicher Ausprägung weitgehend angemessen zu
rezipieren,
- die eigene verstehende Lektüre dieser Texte auch selbstständig weiterzuentwickeln und über diese nicht
zuletzt in interkultureller Sicht zu reflektieren,
- fachsprachlich relevante, mündliche Texte im Wesentlichen zu verstehen,
- über diese mündlichen Texte eigene Schlüsse zu ziehen und ihr Verständnis auch interkulturell zu
vertiefen,        
- mündlich und schriftlich über wirtschaftsbezogene Themen in mehr oder minder angemessener Weise zu
kommunizieren,
- die erlernten und erworbenen Französischkenntnisse in Situationen und Szenarien des Wirtschaftslebens
anzuwenden,
ihr interkulturelles Verständnis im Kontext des Wirtschaftslebens  französischsprachiger Länder zu
erweitern.

[letzte Änderung 08.06.2023]

Inhalt:
- (Inter)kulturell interessante und aktuelle Themenbereiche in Orientierung an den Ländern der Zielsprache

- Themen in Verbindung mit den Fachvorlesungen
- Vermittlung des fachbezogenen Wortschatzes im Kontext der erarbeiteten Themen(bereiche)
- Fachsprachlich relevante Grammatik
- Einführung in die deutsche Handelskorrespondenz

[letzte Änderung 25.01.2016]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
- Präsentationsphasen des Dozenten
- Plenums- und Gruppendiskussionen
- Phasen der Gruppenarbeit zur Umsetzung von Arbeitsaufträgen an die Studierenden
- Multimediale Sprachlaborarbeit
- Präsentationen der Studierenden

[letzte Änderung 25.01.2016]
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Literatur:
- Lehrmaterialien: vom Dozenten zusammengestellte Texte und Übungen
- Power-Point Präsentationen des Dozenten oder äquivalente Visualisierungsformen
- Internetressourcen

[letzte Änderung 12.08.2014]

Französisch 4

Modulbezeichnung: Französisch 4

Modulbezeichnung (engl.): French 4

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-402

SWS/Lehrform:
4U (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
4

Studiensemester: 4

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Französisch

Prüfungsart:
Klausur (50 %) + Präsentation (25 %) + vorlesungsbegleitende Tests (25 %)

[letzte Änderung 25.01.2016]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFBBW-442 (P620-0008) Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2009 , 4. Semester, Pflichtfach
DFBBW-442 (P620-0008) Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 4. Semester, Pflichtfach
DFBTO402 (P620-0524) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 4.
Semester, Pflichtfach
DFITM-402 (P620-0473) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2020 , 4.
Semester, Pflichtfach
DFBLG402 (P620-0333) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 4. Semester,
Pflichtfach
DFILM-402 (P620-0418) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 4. Semester,
Pflichtfach
DFILM-402 (P620-0418) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 4. Semester,
Pflichtfach
DFBBW-442 (P620-0008) Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2018 , 4. Semester, Pflichtfach
DFIM-402 (P620-0008) Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
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01.10.2019 , 4. Semester, Pflichtfach
DFBLG402 (P620-0333) Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 4. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 4 Creditpoints 120 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 75
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Tinnefeld

Dozent/innen: Prof. Dr. Thomas Tinnefeld

[letzte Änderung 01.10.2017]

Lernziele:
Nach der Teilnahme an dieser Veranstaltung sind die Studierenden � auf Niveau B2+ des Gemeinsamen
europäischen Referenzrahmens � erwartungsgemäß in der Lage:
- das Französische � auch in fachbezogener Hinsicht � sehr weitgehend angemessen und korrekt zu
beherrschen,        
- fortgeschrittenere Kenntnisse über die fachsprachlich relevante Grammatik � bei Bedarf ansatzweise auch
selbstständig � zu erlangen,                 
- sich die relevante, vor unterschiedlichem kommunikativen Hintergrund vermittelte Terminologie aufgrund
ihrer eigenen Bedürfnisse unter Anleitung und ansatzweise auch selbstständig zu erarbeiten,        
- mittelschwere französische Texte auch fachsprachlicher Ausprägung sehr weitgehend angemessen zu
rezipieren,
die eigene verstehende Lektüre dieser Texte selbstständig weiterzuentwickeln und über diese auch in
interkultureller Sicht zu reflektieren,
- fachsprachlich relevante, mündliche Texte weitgehend zu verstehen,
- über diese mündlichen Texte selbstständig eigene Schlüsse zu ziehen und ihr Verständnis interkulturell zu
vertiefen,
- mündlich und schriftlich über wirtschaftsbezogene Themen in weitgehend angemessener Weise zu
kommunizieren,
- die erlernten und erworbenen Französischkenntnisse in Situationen und Szenarien des Wirtschaftslebens
anzuwenden,
- ihr interkulturelles Verständnis im Kontext des Wirtschaftslebens französischsprachiger Länder mehr und
mehr zu erweitern.

[letzte Änderung 08.06.2023]

Inhalt:
- (Inter)kulturell interessante und aktuelle Themenbereiche in Orientierung an den Ländern der Zielsprache
- Themen in Verbindung mit den Fachvorlesungen
- Vermittlung des fachbezogenen Wortschatzes im Kontext der erarbeiteten Themen(bereiche)
- Fachsprachlich relevante Grammatik
- Einführung in die systematische Lektüre von Pressetexten
- Bewerbungstraining (Lebenslaufs und Vorstellungsgespräch)
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[letzte Änderung 12.08.2014]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
- Präsentationsphasen des Dozenten
- Plenums- und Gruppendiskussionen
- Phasen der Gruppenarbeit zur Umsetzung von Arbeitsaufträgen an die Studierenden
- Multimediale Sprachlaborarbeit
- Präsentationen der Studierenden

[letzte Änderung 25.01.2016]

Literatur:
- Lehrmaterialien: vom Dozenten zusammengestellte Texte und Übungen
- Power-Point Präsentationen des Dozenten oder äquivalente Visualisierungsformen
- Internetressourcen

[letzte Änderung 25.01.2016]

Grundlagen Projektmanagement 1

Modulbezeichnung: Grundlagen Projektmanagement 1

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-306

SWS/Lehrform:
1CM (1 Stunde)

ECTS-Punkte:
1

Studiensemester: 3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prüfungsart:
Klausur

[letzte Änderung 20.05.2020]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFILM-306 (P620-0409) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFILM-306 (P620-0409) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 3. Semester,

Grundlagen Projektmanagement 1 26



Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst 1 Stunden. Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 1 Creditpoints
30 Stunden. Daher stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der
Prüfungsvorbereitung 29 Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Bousonville

Dozent/innen: Prof. Dr. Thomas Bousonville

[letzte Änderung 07.05.2020]

Lernziele:
- Vermittlung von umfangreichen Kenntnissen des Aufbaus, der Strukturierung und der Führung
von Projekten.
- Der Student soll in die Lage versetzt werden, in zukünftigen Projekten seine Rolle zu erkennen,
Projekte zu unterstützen bzw. selbständig zu strukturieren und zu leiten.
- Vermittlung der Komplexität möglicher Projekte im Gesamtzusammenhang von Mensch,
Maschinen und der zu integrierenden Prozesse.
- Der Student soll in die Lage versetzt werden, verschiedene Projektphasen, anzuwendende
Methoden, unterstützende Tools sowie deren Möglichkeiten und Anwendungsgebiete zu verstehen
und nachzuvollziehen.
- Der Student soll seine erworbenen Kenntnisse im Rahmen von Projektarbeiten vertiefen.
- Umgang mit MS-Project.

[letzte Änderung 20.05.2020]

Inhalt:
- Projektstrukturen
- Projektphasen
- Projektorganisation (Formen und Aufgaben)
- Besprechung der Projektphasen (Ziel, Beteiligte und verwendete Tools)
- Tools, deren Ziel, Aufbau, Struktur und Anwendungsform
- Fallbeispiele zur praktischen Anwendung der vorgetragenen Inhalte

[letzte Änderung 20.05.2020]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
Vorlesung und Fallbeispiele; Projektarbeiten

[letzte Änderung 20.05.2020]

Literatur:
- http://www.zingel.de/pdf/10proj.pdf (Grundzüge des Projektmanagements)
- http://www.pmi.org/ (Project Management Institute (Plattform in Englisch)
- http://www.checkliste.de/unternehmen/projektplanung-projektcontrolling/ (Portal in Deutsch)
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- http://www.meport.net/ (Methoden und Tools mit Beispielen)
- Microsoft Communication Center MS-Project (Projekthandbuch)
- Drews/ Hillebrand: Lexikon der Projektmanagementmethoden

[letzte Änderung 20.05.2020]

Interkultureller Bericht

Modulbezeichnung: Interkultureller Bericht

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-602

SWS/Lehrform:
1S (1 Semesterwochenstunde)

ECTS-Punkte:
1

Studiensemester: 6

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch/Französisch

Prüfungsart:
Schriftliche Ausarbeitung mit Präsentation

[letzte Änderung 05.05.2020]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFITM-602 Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2020 , 6. Semester, Pflichtfach
DFILM-602 (P620-0371) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 6. Semester,
Pflichtfach
DFILM-602 (P620-0371) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 6. Semester,
Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 15 Veranstaltungsstunden (= 11.25
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 1 Creditpoints 30 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 18.75
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Interkultureller Bericht 28



Modulverantwortung:
Prof. Dr. Stefanie Jensen

Dozent/innen: Prof. Dr. Stefanie Jensen

[letzte Änderung 05.05.2020]

Lernziele:
Der Studierende kann
-        interkulturelle Differenzen im Rahmen eines Aufenthaltes außerhalb seines Heimatlandes bewußt
wahrnehmen,
-        die gemachten Erfahrungen vor dem Hintergrund der in den ersten fünf Semestern des Studiums
erworbenen theoretischen Kenntnisse zum interkulturellen Management reflektieren.

[letzte Änderung 05.05.2020]

Inhalt:
- Anfertigen eines wissenschaftlichen �Berichts über interkulturelle Erfahrungen und Beobachtungen
während der Praxisphase�
- Präsentation der Ergebnisse des Berichts
- Diskussion und Analyse der Berichte und Präsentationen durch die Studierendengruppe

[letzte Änderung 05.05.2020]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
- Präsentationen der Studierenden
- Plenumsdiskussionen
- Gruppendiskussionen

[letzte Änderung 05.05.2020]

Literatur:
Literatur:
Breuer, Jochen Peter/de Bartha, Pierre: Deutsch-Französische Geschäftsbeziehungen erfolgreich managen.
Spielregeln für die Zusammenarbeit auf Führungs- und Fachebene. Deutscher Wirtschaftsdienst, Köln,
neueste Auflage

Hofstede, Geert: Lokales Denken, globales Handeln. Kulturen, Zusammenarbeit und
Management, Beck-Wirtschaftsberater. dtv (Deutscher Taschenbuch Verlag, neueste
Auflage)

Schugk, Michael: Interkulturelle Kommunikation. Vahlen, München, neueste Auflage.

Untereiner, Gilles : Le Marché Allemand: Bien connaître les Allemands pour mieux travailler avec eux.
Maxima, Paris, neueste Auflage

[letzte Änderung 05.05.2020]

Interkulturelles Management 3

Modulbezeichnung: Interkulturelles Management 3

Modulbezeichnung (engl.): Intercultural Management 3
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Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-304

SWS/Lehrform:
1V (1 Semesterwochenstunde)

ECTS-Punkte:
1

Studiensemester: 3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prüfungsart:
Klausur

[letzte Änderung 04.12.2015]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFBBW-350 (P620-0030) Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 3. Semester, Pflichtfach
DFBTO304 (P620-0517) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 3.
Semester, Pflichtfach
DFITM-304 (P620-0461) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2020 , 3.
Semester, Pflichtfach
DFBLG304 (P620-0322) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFILM-304 (P620-0408) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFILM-304 (P620-0408) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFBBW-350 (P620-0030) Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2018 , 3. Semester, Pflichtfach
DFIM-305 (P620-0030) Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2019 , 3. Semester, Pflichtfach
DFBLG304 (P620-0322) Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 3. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 15 Veranstaltungsstunden (= 11.25
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 1 Creditpoints 30 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 18.75
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:
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Modulverantwortung:
Prof. Dr. Stefanie Jensen

Dozent/innen: Prof. Dr. Stefanie Jensen

[letzte Änderung 01.10.2017]

Lernziele:
Nach erfolgreicher Beendigung dieses Moduls sollen die Lernenden in der Lage sein, �

- die Spezifika ausgewählter nationaler Kulturen hinsichtlich Geschichte, Landeskultur und wirtschaftlicher
Situation zu erläutern,
-        unterschiedliche Definitionen des Kulturbegriff zu erläutern
-        zu erläutern, warum und wie es zu Missverständnissen im interkulturellen Kontext kommt
-        zentrale Ergebnisse der Kulturstudien auf einfache Managementsituationen im interkulturellen Kontext
anzuwenden
-        einen Überblick über den Managementstil und Does+Don´ts im Geschäftsalltag ausgewählter
nationaler Kulturen zu geben und einfache Verhaltensregeln anzuwenden
-        den Prozess der Akkulturation zu kennen und dessen Bedeutung für interkulturelles Management zu
erläutern.

[letzte Änderung 12.01.2016]

Inhalt:
Einführung in die Praxis des Interkulturellen Managements:
Studierende gewinnen Einblick in breitgefächerte Grundlagen zum Thema Kultur, das Entstehen
interkultureller Missverständnisse und in den Erwerb interkultureller Kompetenz.
-        Einführung: Sinn und Wert des interkulturellen Management
-        Definition, Charakteristika und Aufgaben des Phänomens Kultur
-        Kulturelemente, -konzepte und �ebenen
-        Interkulturelle Kommunikation
-        Management-relevante Kulturstudien
-        Der Prozess der Akkulturation
-        Interkulturelle Kompetenz

[letzte Änderung 04.12.2015]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
Vorlesung, Übungen, Fallstudien

[letzte Änderung 19.01.2016]

Literatur:
- Breuer, J. P./de Bartha, P.: Deutsch-Französische Geschäftsbeziehungen erfolgreich managen. Spielregeln
für die Zusammenarbeit auf Führungs- und Fachebene. Deutscher Wirtschaftsdienst, Köln, neueste Auflage
Hofstede, G.: Cultures and Organizations - Software of the Mind: Intercultural Cooperation and Its
Importance for Survival, 2010
- Hofstede, G.: Lokales Denken, globales Handeln. Kulturen, Zusammenarbeit und Management,
Beck-Wirtschaftsberater. dtv (Deutscher Taschenbuch Verlag, neueste Auflage)
- Breuer, J.P./de Bartha, P.: Deutsch-französische Geschäftsbeziehungen erfolgreich managen, 2. Aufl., Köln
2005.
- Klein, H.-M.: Cross Culture � Benimm im Ausland, Berlin 2004.
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- Pateau, J.: Eine seltsame Alchemie. Die Interkulturelle Dimension der deutsch-
  französischen Zusammenarbeit, Capus Verlag, 1. Auflage 2007
- Rothlauf, J.: Interkulturelles Management, 2. Aufl., München 2006.
- Schugk, M.: Interkulturelle Kommunikation, München 2004.

[letzte Änderung 04.12.2015]

Interkulturelles Management 4

Modulbezeichnung: Interkulturelles Management 4

Modulbezeichnung (engl.): Intercultural Management 4

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-404

SWS/Lehrform:
2SU (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
2

Studiensemester: 4

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prüfungsart:
Schriftliche Ausarbeitung (50%) und Präsentation (50%)

[letzte Änderung 10.05.2023]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFBBW-450 (P620-0038) Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2009 , 4. Semester, Pflichtfach
DFBBW-450 (P620-0038) Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 4. Semester, Pflichtfach
DFBTO404 (P620-0525) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 4.
Semester, Pflichtfach
DFITM-404 (P620-0475) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2020 , 4.
Semester, Pflichtfach
DFBLG404 (P620-0334) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 4. Semester,
Pflichtfach
DFILM-404 (P620-0420) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 4. Semester,
Pflichtfach
DFILM-404 (P620-0420) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 4. Semester,
Pflichtfach
DFBBW-450 (P620-0038) Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2018 , 4. Semester, Pflichtfach
DFIM-405 (P620-0038) Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
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01.10.2019 , 4. Semester, Pflichtfach
DFBLG404 (P620-0334) Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 4. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 2 Creditpoints 60 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 37.5
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Stefanie Jensen

Dozent/innen:
Maha Tischer, Diplômée de Maîtrise

[letzte Änderung 10.05.2023]

Lernziele:
Nach erfolgreicher Beendigung dieses Moduls sollen die Lernenden in der Lage sein, �

-        die Wirtschaftsstruktur sowie die zentralen Einflussfaktoren auf die wirtschaftliche Entwicklung in
Frankreich und Deutschland zu benennen und zu erläutern.
-        die Spezifika der deutschen und französischen Arbeitsbeziehungen zu erläutern,
-        Unterschiede im Management- und Führungsstil zu erläutern
-        interkulturelle Dilemmata zu benennen und deren Relevanz für die nationale Wirtschaft zu diskutieren
-        Typisch französisches und typisch deutsches Führungsverhalten zu beschreiben
-        Unterschiede in französischer und deutscher Unternehmenskultur zu erläutern
-        klassische Missverständnissen im deutsch- französischen Arbeitskontext zu lösen
-        Konflikte in deutsch-französischen Teams zu vermeiden bzw. zu lösen
-        Inhalte zu ausgewählten nationalen Kulturen frei und selbständig recherchieren zu können
und anhand von vorgegebenen Kriterien auszuwerten
-        in einer Arbeitsgruppe auf ein vorgegebenes Ziel und Timing hin erfolgreich und selbstgesteuert zu
arbeiten. Dies umfasst die eigenständige Verteilung von Arbeitspaketen in der Gruppe, deren jeweilige
individuelle Ausarbeitung durch die einzelnen Gruppenmitglieder und die Zusammenführung zu einer
Gruppenleistung. Hierzu gehört auch das Lösen von ggf. auftretenden Konflikten in der Gruppe bzw. deren
Eskalation an die Lehrenden.
-        eine schriftliche Ausarbeitung und Präsentation unter Berücksichtigung wissenschaftlicher
Grundsätze anzufertigen und eine Präsentation in einem vorgegebenen Zeitrahmen zu halten.

[letzte Änderung 09.04.2015]

Inhalt:
Einführung in die Praxis des Interkulturellen Managements II
-        Die französische und bundesdeutsche Wirtschaft im Vergleich � Entwicklung, Struktur, Sektoren,
Institutionen
-        Arbeitsbeziehungen in Frankreich und Deutschland� Bedeutung von Arbeitgebern, Gewerkschaften,
Staat
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-        Kulturelle Facetten der Globalisierung
-        Interkulturelle Dilemmata (Kinderarbeit, Korruption, Health und Saftey Standards)
-        Führungsverhalten in Frankreich und Deutschland
-        Unterschiede in französischer und deutscher Unternehmenskultur
-        Praktische Umsetzung interkultureller Kenntnisse -  kulturspezifische Gestaltung typischer
Geschäftssituationen, Arbeiten in deutsch-französischen Teams
-        Über den deutsch-französischen Schwerpunkt hinausgreifend: wechselnde kulturbezogene
Länderschwerpunkte

[letzte Änderung 09.04.2015]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
Vorlesung, schriftl. Ausarbeitung, Präsentation, Gruppenarbeit

[letzte Änderung 09.04.2015]

Literatur:
- Breuer, Jochen Peter/de Bartha, Pierre: Deutsch-Französische Geschäftsbeziehungen erfolgreich managen.
Spielregeln für die Zusammenarbeit auf Führungs- und Fachebene. Deutscher Wirtschaftsdienst, Köln,
neueste Auflage
- Breuer, Norbert J.: Geschäftserfolg in Frankreich. Fakten, Marktstrategien, Interkulturelles zu
Deutschlands Handelspartner Nr. 1. Verlag Galileo Business, Bonn, neueste Auflage
- Mitchell, Charles: Interkulturelle Kompetenz im Auslandsgeschäft entwickeln und Einsetzen. Fachverlag
Deutscher Wirtschaftsdienst, Köln, neueste Auflage
- Untereiner, Gilles : Le Marché Allemand: Bien connaître les Allemands pour mieux travailler avec eux.
Maxima, Paris, neueste Auflage

[letzte Änderung 09.04.2015]

Kostenrechnung

Modulbezeichnung: Kostenrechnung

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-312

SWS/Lehrform:
2V+2U (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
4

Studiensemester: 3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch
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Prüfungsart:
Klausur (90 Minuten)

[letzte Änderung 19.01.2016]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFBLG306 (P620-0324) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFILM-312 (P620-0414) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFILM-312 (P620-0414) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFBLG306 (P620-0324) Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 3. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 4 Creditpoints 120 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 75
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Michael Zell

Dozent/innen: Prof. Dr. Michael Zell

[letzte Änderung 01.10.2017]

Lernziele:
Der Student/ Die Studentin
-        versteht die Aufgaben der Kostenrechnung;
-        ist in der Lage, die Kostenrechnung in das Rechnungswesen der Unternehmen einzuordnen;

[letzte Änderung 06.07.2015]

Inhalt:
-        Grundlagen der Kostenrechnung
-        Kostenartenrechnung
-        Kostenstellenrechnung

[letzte Änderung 06.07.2015]

Literatur:
-        Coenenberg, A.G.: Kostenrechnung und Kostenanalyse, aktuelle Auflage.
-        Däumler, K.-D., Grabe, J.: Kostenrechnung 1, aktuelle Auflage
-        Haberstock, L., Breithecker, V.: Kostenrechnung I, aktuelle Auflage
-        Joos-Sachse, T.: Controlling, Kostenrechnung und Kostenmanagement, aktuelle Auflage
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-        Walter, W.G.: Einführung in die moderne Kostenrechnung, aktuelle Auflage

[letzte Änderung 06.07.2015]

Logistisches Seminar

Modulbezeichnung: Logistisches Seminar

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-411

SWS/Lehrform:
4S (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
5

Studiensemester: 4

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prüfungsart:
Schriftliche Ausarbeitung mit Präsentation

[letzte Änderung 12.08.2014]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFBLG411 (P620-0341) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 4. Semester,
Pflichtfach
DFILM-411 (P620-0425) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 4. Semester,
Pflichtfach
DFILM-411 (P620-0425) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 4. Semester,
Pflichtfach
DFBLG411 (P620-0341) Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 4. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 5 Creditpoints 150 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 105
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:
DFILM-603 Bachelor-Abschlussarbeit
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[letzte Änderung 07.06.2023]

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Korne

Dozent/innen: Prof. Dr. Thomas Korne

[letzte Änderung 01.10.2017]

Lernziele:
Die Studierenden
- sind in der Lage, sich eigenständig mit der Fachliteratur eines ausgewählten
  Problembereichs auseinanderzusetzen,
- können eine betriebswirtschaftliche Problemstellung in Form einer
  schriftlichen Ausarbeitung zusammenfassen, kritisch diskutieren und
  Lösungsvorschläge erarbeiten,
- können die gewonnenen Erkenntnisse in Form eines Vortrags oder einer
  Präsentation anschaulich darstellen,
- sind in der Lage, eine Diskussion zu den von ihnen vorgestellten Ergebnissen
  zu führen.

[letzte Änderung 01.06.2015]

Inhalt:
Die Themen werden von unterschiedlichen Dozenten angeboten und beziehen sich auf aktuelle
Fragestellungen der Betriebswirtschaft. Dabei werden unterschiedliche Studienschwerpunkte und auch
schwerpunktübergreifende Themen abgedeckt.
Die Themenbearbeitung umfasst in der Regel eine schriftliche Ausarbeitung sowie eine Präsentation der
Ergebnisse im Rahmen eines Vortrags.

[letzte Änderung 01.06.2015]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
Seminar mit schriftlicher Ausarbeitung, mündlichen Vorträgen und Diskussion.

[letzte Änderung 01.06.2015]

Literatur:
- Ebster, C./Stalzer, L. (2008): Wissenschaftliches Arbeiten für Wirtschafts- und Sozialwissenschaftler, 3.
überarb. Aufl., Wien.
- Theisen, Manuel R. (2006): Wissenschaftliches Arbeiten. Technik, Methodik, Form., 13. Aufl. München.

[letzte Änderung 12.08.2014]

Operations Research

Modulbezeichnung: Operations Research
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Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-309

SWS/Lehrform:
3V+1U (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
4

Studiensemester: 3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prüfungsart:
Klausur

[letzte Änderung 12.08.2014]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFBLG310 (P620-0328) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFILM-309 (P620-0410) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFILM-309 (P620-0410) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 3. Semester,
Pflichtfach
DFBLG310 (P620-0328) Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 3. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 4 Creditpoints 120 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 75
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Teresa Melo

Dozent/innen: Prof. Dr. Teresa Melo

[letzte Änderung 01.10.2017]

Lernziele:
Die Studierenden sollen am Ende der Veranstaltung in der Lage sein
� ökonomische lineare Optimierungsprobleme zu modellieren,
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� die wichtigsten Methoden des Operations Research zur Lösung linearer Optimierungsprobleme
anzuwenden,
� die mittels quantitativer Methoden erhaltenen Lösungen ökonomisch zu interpretieren und eine
Sensitivitätsanalyse durchzuführen,
� mathematische Modelle für einfache Transport- und Tourenplanungsprobleme zu entwickeln,
� heuristische und exakte Methoden zur Lösung von Transport- und Tourenplanungsproblemen
anzuwenden,
� kleinere Fallstudien mit Hilfe von Optimierungssoftware (z.B. Microsoft Excel-Solver) zu bearbeiten und
deren Ergebnisse ökonomisch zu interpretieren,
� analytische Fähigkeiten durch selbständiges Lösen von praxisbezogenen Aufgaben zu entwickeln.

[letzte Änderung 04.09.2014]

Inhalt:
� Einführung in die lineare Optimierung: Modellbildung für betriebswirtschaftliche Problemstellungen (z.B.
Produktion, Logistik, Investition)
� Grafische Lösungsmethode für lineare Optimierungsprobleme
� Simplex-Methode, ökonomische Interpretation von optimalen Lösungen und Durchführung einer
Sensitivitätsanalyse
� Modellierung und Lösung von Optimierungsproblemen mit Hilfe des Microsoft Excel-Solvers
� Das klassische Transportproblem (KTP): Definition, Anwendungen und Modellierung
� Optimierungsansätze für das KTP: Heuristische und exakte Verfahren
� Das Kürzeste-Wege-Problem: Anwendungen, Modellbildung und Lösung mit dem Dijkstra-Algorithmus
� Das Rundreiseproblem: Definition, Anwendungen und Lösung mit Hilfe heuristischer Eröffnungs- und
Verbesserungsverfahren (z.B. Nearest-Neighbour-, Nearest-Insertion-, Farthest-Insertion-,
2-OPT-Heuristiken)
� Das klassische Tourenplanungsproblem: Definition, Anwendung und Lösung mittels heuristischer
Verfahren (z.B. Savings-Methode, Route-First-Cluster-Second-Heuristiken, Relocate-Verfahren) sowie mit
Standardsoftware (z.B. VRP Solver)
� Varianten des klassischen Tourenplanungsproblems (z.B. Kundenzeitfenster)

[letzte Änderung 04.09.2014]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
Vorlesung (Vortrag und Diskussion in der Großgruppe) unterstützt durch Folien (Beamer) und Tafel
(Theorie und Vorrechnen exemplarischer Beispiele), Übungen, Fallstudien

[letzte Änderung 04.09.2014]

Literatur:
Domschke, Drexl: Einführung in Operations Research, 7. Auflage, Springer, Berlin, Heidelberg, 2007
� Domschke, Drexl, Klein, Scholl, Voß: Übungen und Fallbeispiele zum Operations Research, 6. Auflage,
Springer, Berlin, Heidelberg, 2007
� Domschke, Logistik: Transport - Grundlagen, lineare Transport- und Umladeprobleme, 5. überarb.
Auflage, Oldenbourg, München, 2007
� Domschke/Scholl, Logistik: Rundreisen und Touren, 5. überarb. und aktualisierte Auflage, Oldenbourg,
München, 2010
� Gohout, Operations Research: Einige ausgewählte Gebiete der linearen und nichtlinearen Optimierung�,
4. erw. Auflage, Oldenbourg Verlag, 2009
� Lasch/Janker, Übungsbuch Logistik: Aufgaben und Lösungen zur quantitativen Planung in Beschaffung,
Produktion und Distribution, 3. erw. Auflage, Springer Gabler, Wiesbaden, 2013
� Lasch/Schulte, Quantitative Logistik-Fallstudien: Aufgaben und Lösungen zu Beschaffung, Produktion
und Distribution, 2. überarb. Auflage, Gabler Verlag, Wiesbaden, 2008
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� Sydsaeter/Hammond, Mathematik für Wirtschaftswissenschaftler: Basiswissen mit Praxisbezug, 3.
Auflage, Pearson Studium, München, 2008
� Vahrenkamp/Mattfeld, Logistiknetzwerke: Modelle für Standorwahl und Tourenplanung, 2. akt. u.
überarb. Auflage, Springer Gabler, 2014
� Werners, Grundlagen des Operations Research mit Aufgaben und Lösungen, 3. Auflage, Springer Gabler,
Berlin/Heidelberg, 2013
� Winston: Operations Research: Applications and Algorithms, 4th edition, Duxbury Press 2004
� Zimmermann, Operations Research: Methoden und Modelle für  Wirtschaftsingenieure, Betriebswirte,
Informatiker, 2. Auflage, Vieweg, Wiesbaden, 2008

[letzte Änderung 04.09.2014]

Praxisphase

Modulbezeichnung: Praxisphase

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-601

SWS/Lehrform:
-

ECTS-Punkte:
14

Studiensemester: 6

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch/Englisch/Französisch

Prüfungsart:
Bericht über die Praxisphase, qualifiziertes Zeugnis der Praxistätigkeit

[letzte Änderung 23.10.2014]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFITM-601 (P620-0545) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2020 , 6.
Semester, Pflichtfach
DFBLG601 (S620-0348) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 6. Semester,
Pflichtfach
DFILM-601 (P620-0370) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 6. Semester,
Pflichtfach
DFILM-601 (P620-0370) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 6. Semester,
Pflichtfach
DFBLG601 (S620-0348) Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 6. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Der Gesamtaufwand des Moduls beträgt 420 Arbeitsstunden.
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Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Bousonville

Dozent/innen: Prof. Dr. Thomas Bousonville

[letzte Änderung 01.10.2017]

Lernziele:
Die Studierenden

- sind in der Lage, ihre im Studium erworbenen fachlichen Kenntnisse auf
  konkrete Problem- und Aufgabenstellung im Unternehmen anzuwenden,
- können die ihnen übertragenen Aufgabenstellungen in der Praxis eigenständig
  bearbeiten,
- erlangen die Fähigkeit, im Team zu arbeiten und mit den beteiligten Personen
  im Unternehmen zielgerichtet zu kommunizieren,
- können die Ergebnisse ihrer Tätigkeit intern und nach außen hin darstellen
  und präsentieren.

[letzte Änderung 23.10.2014]

Inhalt:
Die praktische Studienphase ist ein in das Studium integrierter, inhaltlich zum Studium abgestimmter,
betreuter Ausbildungsabschnitt. In der Regel wird sie in einem Betrieb oder in einer anderen Einrichtung der
Berufspraxis außerhalb des Sprachraums der Muttersprache des Studierenden abgeleistet. Die Studierenden
sollen im Betrieb Aufgaben übernehmen, die inhaltlich dem Berufsbild des Studiengangs entsprechen.
Die praktische Studienphase umfasst eine Dauer von drei bis sechs Monaten. Die Studierenden schließen vor
Beginn der Praxisphase mit dem Unternehmen einen Praktikantenvertrag (Convention de stage) ab. Vor
Vertragsabschluss ist die Zustimmung des deutschen Studiengangsleiters mittels einer
Genehmigungsvorlage (Fiche de présentation de stage) einzuholen.
Die Studierenden haben über ihre Tätigkeit während der praktischen Studienphase einen Bericht
anzufertigen.

[letzte Änderung 16.06.2020]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
Praktische Tätigkeit; Studienbericht über praktische Tätigkeit

[letzte Änderung 23.10.2014]

Literatur:

[noch nicht erfasst]
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Recht für Logistiker

Modulbezeichnung: Recht für Logistiker

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-409

SWS/Lehrform:
2V (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
2,5

Studiensemester: 4

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Studienleistungen (lt. Studienordnung/ASPO-Anlage):
Klausur

Prüfungsart:
Klausur

[letzte Änderung 19.04.2016]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFBLG409 (P620-0340) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2018 , 4. Semester,
Pflichtfach
DFILM-409 (P620-0424) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 4. Semester,
Pflichtfach
DFILM-409 (P620-0424) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 4. Semester,
Pflichtfach
DFBLG409 (P620-0340) Logistik, Bachelor, ASPO 01.10.2013 , 4. Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 2.5 Creditpoints 75 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 52.5
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Sybille Neumann
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Dozent/innen: Prof. Dr. Sybille Neumann

[letzte Änderung 01.10.2017]

Lernziele:
Die Studierenden sollen am Ende der Veranstaltung in der Lage sein,

- Rechtsprobleme hinsichtlich der wichtigsten nationalen Verträge der Logistik
  zu lösen,
- das internationale Transportrecht und versicherungsrechtliche Aspekte zu
  berücksichtigen
- spezielle Rechtsprobleme der Logistik aufzuarbeiten und zu präsentieren.

[letzte Änderung 19.04.2016]

Inhalt:
- Nationale Verträge für Logistiker
- Internationales Transportrecht
- Versicherungsrechtliche Aspekte

[letzte Änderung 19.04.2016]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
- Vorlesung und Lehrgespräch
- Lösen komplexer Aufgabenstellungen aus der Praxis durch Studenten in Einzel-
  bzw. in Gruppenarbeit und Diskussion der erarbeiteten Lösungen im Plenum

[letzte Änderung 19.04.2016]

Literatur:

- Andreas Müglich, Transport- und Logistikrecht, München 2002.
- Pokrant, G. Gran, A.: Transport- und Logistikrecht, Köln, aktuelle Auflage.

[letzte Änderung 19.04.2016]

Sustainable Logistics Management

Modulbezeichnung: Sustainable Logistics Management

Modulbezeichnung (engl.): Sustainable Logistics Management

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-412-EN

SWS/Lehrform:
4VF (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
5

Studiensemester: 4
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Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prüfungsart:
Written exam (90 minutes)

[letzte Änderung 26.01.2020]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFILM-412-EN Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 4. Semester,
Pflichtfach
IBB-452 (P420-0257) International Business, Bachelor, ASPO 01.10.2020 , 4. Semester, Wahlpflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 5 Creditpoints 150 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 105
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Steffen H. Hütter

Dozent/innen: Prof. Dr. Steffen H. Hütter

[letzte Änderung 05.11.2022]

Lernziele:
Die Studierenden erwerben Kenntnisse über die Besonderheiten der unterschiedlichen Verkehrsträger �
besonders unter dem Aspekt der Nachhaltigkeit in Bezug auf die Umwelt. Ferner haben sie Kenntnisse über
die wirtschaftlichen und gesetzlichen Rahmenbedingungen der Logistikbranche in den wichtigsten Ländern
der Europäischen Union (insbesondere Deutschland und Frankreich) sowie weltweit.
Die Studierenden sind nach bestandener Prüfung in der Lage, für ein Unternehmen die günstigsten
Verkehrsträger national und international unter ökonomischen und ökologischen Gesichtspunkten zu
wählen.

[letzte Änderung 26.01.2020]

Inhalt:
-        Die Logistikbranche in Deutschland, Frankreich, Europäische Union und weltweit
-        Funktionen in der Logistik
-        Veränderte Rahmenbedingungen in der Logistik � besonders unter dem Aspekt der ökologischen
Nachhaltigkeit
-        Die Rolle des Staates in der Logistik � auch unter dem Aspekt der ökologischen Nachhaltigkeit
-        Zentralisierung vs. Dezentralisierung von Logistikfunktionen
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-        Auswahl der geeigneten Transportmittel unter Berücksichtigung ökonomischer und ökologischer
Aspekte (LKW, Bahn,
        Flugzeug, Schiff, Kombiverkehre)
-        Die Besonderheiten sowie die Vor- und Nachteile der einzelnen Verkehrsträger:
o        Lastkraftwagen
o        Flugzeug
o        Bahn
o        Schiff
-        Logistik als Marketinginstrument

[letzte Änderung 26.01.2020]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
Lecture with case studies

[letzte Änderung 04.02.2020]

Literatur:

[noch nicht erfasst]

Value Stream Management

Modulbezeichnung: Value Stream Management

Modulbezeichnung (engl.): Value Stream Management

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-315-EN

SWS/Lehrform:
4V (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
5

Studiensemester: 3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Englisch

Studienleistungen (lt. Studienordnung/ASPO-Anlage):
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 5 Creditpoints 150 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 105
Stunden zur Verfügung.
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Prüfungsart:
Final written exam (Klausur)

[letzte Änderung 11.05.2023]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFILM-315-EN (P620-0593) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 3.
Semester, Wahlpflichtfach
DFILM-315-EN (P620-0593) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 3.
Semester, Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 5 Creditpoints 150 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 105
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Sonstige Vorkenntnisse:
Keine

[letzte Änderung 11.05.2023]

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Bousonville

Dozent/innen:
Prof. Dr. Thomas Bousonville
Yvonne Ewen
Radu Vrincianu

[letzte Änderung 11.05.2023]

Lernziele:
Warehousing and material flow management
After successfully completing this course students will be able to:
- apply quantitative methods of transport and material flow planning
- describe the technical structure of warehouses
- assess the applicability of different order picking methods
- select a type of packaging depending on a specific product and apply common site-planning procedures
- calculate key performance indicators (KPI) to manage a warehouse

Inventory Management
After successfully completing this course students will be able to:
- explain the importance and functions of inventories and their costs for the company
- apply methods for analyzing inventory structures (Pareto-analysis, ABC-classification)
- devise procurement strategies based on SKU-types
- choose appropriate order scheduling methods in the presence of stable, dynamic and stochastic demand
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- name and evaluate different KPI for product availability
- determine safety stock levels

[letzte Änderung 11.05.2023]

Inhalt:
Warehousing and material flow management
- Material flow planning
- Warehouse management systems
- Order picking systems
- Packaging systems
- Warehouse KPI
- Basics of Lean Management

Inventory Management

- Functions and costs of stock
- Inventory analysis and classification
- Demand forecasts: methods and error measures
- Inventory models for constant demand
- Inventory models for dynamic demand
- Order policies in uncertain situations
- Determining safety stock
- Service level definitions

[letzte Änderung 11.05.2023]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
Warehousing and material flow management
Lecture, calculations

Inventory Management
Lecture, calculations, case study exercises, field trip  

[letzte Änderung 11.05.2023]

Sonstige Informationen:
Keine

[letzte Änderung 11.05.2023]

Literatur:
Warehousing and material flow management
-        Philip M. Price/ Natalie J. Harrison: Warehouse Management and Inventory control, 2nd edition,
Access Education, 2015.  
- Jünemann, Reinhardt/Schmidt, Thorsten: Materialflußsysteme. Systemtechnische Grundlagen. 2. Aufl.
Berlin et al. 2000.
- Ten Hompel, M., Schmidt, T.: Warehouse Management, 3., korr. Aufl., Berlin Heidelberg 2008.
- Arnold, D., Furmans, K.: Materialfluss in Logistiksystemen, 6., erweiterte
  Aufl., Berlin Heidelberg 2009.
- Hartmann, H.: Materialwirtschaft, 8., überarb. und erw. Aufl., Gernsbach 2002.
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Inventory Management
�        Axsäter, S. (2015). Inventory control. 3rd ed. Heidelberg: Springer.
�        Chopra, S. and Meindl, P. (2016). Supply chain management. 6th ed. Harlow (Essex): Pearson.
�        Hopp, W. and Spearman, M. (2001). Factory physics. Boston: Irwin/McGraw-Hill.
�        Jacobs, F. and Chase, R. (2014). Operations and supply chain management. 14th ed. New York, NY:
McGraw-Hill.
�        Krajewski, L., Malhotra, M. and Ritzman, L. (2016). Operations management. 11th ed. Harlow:
Pearson Education Limited.
Silver, E., Pyke, D., Peterson, R. and Silver, E. (1998). Inventory management and production planning and
scheduling. New York: Wiley.

[letzte Änderung 11.05.2023]

Wirtschaftsinformatik und SAP-Praktikum

Modulbezeichnung: Wirtschaftsinformatik und SAP-Praktikum

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-307

SWS/Lehrform:
4V (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
5

Studiensemester: 3

Pflichtfach: ja

Arbeitssprache:
Deutsch

Prüfungsart:
Klausur

[letzte Änderung 06.05.2020]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFILM-307 (P620-0411) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 3. Semester,
Wahlpflichtfach
DFILM-307 (P620-0411) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 3. Semester,
Pflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 5 Creditpoints 150 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 105
Stunden zur Verfügung.
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Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Dr. Ulrike Sträßer

Dozent/innen: Dr. Ulrike Sträßer

[letzte Änderung 05.05.2020]

Lernziele:
Wirtschaftsinformatik:
Die Studierenden sind in der Lage:
- die Wirtschaftsinformatik im Gesamtkontext der BWL einzuordnen,
- die grundlegenden Fachbegriffe der Wirtschaftsinformatik wiederzugeben und zu erläutern,
- Methoden des Geschäftsprozessmanagements zu beschreiben und anzuwenden,
- Unternehmen (IT-gestützt) zu modellieren,
- Geschäftsprozesse und deren Schwachstellen zu analysieren
SAP-Praktikum:
Die Studierenden sollen durch die erfolgreiche Beendigung dieses Moduls in der Lage sein,
- den Aufbau, die Funktionsweise und die Nutzungsmöglichkeiten betrieblicher Informationssysteme zu
beschreiben,
- Geschäftsprozesse in SAP ERP abzuwickeln.

[letzte Änderung 06.05.2020]

Inhalt:
Wirtschaftsinformatik:
I.Einführung in die Wirtschaftsinformatik
-Einordnung der Wirtschaftsinformatik in die betriebliche Organisation
-Einordnung der Wirtschaftsinformatik im Bereich der Informatik
-Ziele und Aufgaben der Wirtschaftsinformatik
-Grundlagen, Technologien, Methoden, Anwendungssysteme
-Aktuelle Themen der Wirtschaftsinformatik   
II. Prozesse, Geschäftsprozesse, Geschäftsprozessmanagement, Prozesslandkarte, Klassifizierung von
Geschäftsprozessen, Prozessorientierung, Prozessmodellierung, Prozessoptimierung, Business Process
Reengineering, Total Quality Management, Lean Management, Kaizen, Six Sigma, Aris-Konzept,
Organigramm, Funktionsbaum, Wertschöpfungskettendiagramm, (erweiterte) Ereignisgesteuerte
Prozesskette, Funktionszuordnungsdiagramm.
SAP-Praktikum:
I. Betriebliche Informationssysteme / SAP
- Grundbegriffe, Datenintegration, Prozessintegration, Systemarchitektur, Transaktionen
- Stammdatenpflege und Durchführung ausgewählter Geschäftsprozesse in SAP ERP

[letzte Änderung 06.05.2020]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
Wirtschaftsinformatik:
Vorlesung mit integrierten Übungen und Fallstudien: Die Studierenden arbeiten selbstständig am PC, um
konkrete Aufgabenstellungen mit betriebswirtschaftlichem Bezug direkt mit Hilfe geeigneter
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Anwendungssoftware (ARIS, MS Visio, MS Access, MySQL) zu lösen. E-Learning-Unterstützung.
SAP-Praktikum:
Vorlesung mit integrierten Übungen und Fallstudien: Die Studierenden arbeiten selbstständig am PC, um
konkrete Aufgabenstellungen mit betriebswirtschaftlichem Bezug direkt mit Hilfe geeigneter
Anwendungssoftware (SAP ERP etc.) zu lösen.

[letzte Änderung 06.05.2020]

Literatur:
I.Einführung in die Wirtschaftsinformatik
-Schwarzer, B., Krcmar, H.: Wirtschaftsinformatik, 4. Aufl., Schäffer Poeschel
 Verlag, Stuttgart, 2010.
-Fink, A., Schneidereit, G., Voß, S.: Grundlagen der Wirtschaftsinformatik, 2.
 Aufl., Physica-Verlag, Heidelberg, 2005
-Laudon K, C; Laudo J.; Schoder, D.: Wirtschaftsinformatik, 2. Aufl. , Pearson
 Studium, 2010
II.Geschäftsprozessmanagement
- Becker, J., Kugeler, M., Rosemann, M. (Hrsg.): Prozessmanagement, 7. Auflage, Springer Gabler, Berlin,
2012.
- Gadatsch, A.: Geschäftsprozesse analysieren und optimieren, Springer Vieweg, Wiesbaden, 2015.
- Gadatsch, A.: Grundkurs Geschäftsprozessmanagement, 7. Auflage, Vieweg+Teubner, Wiesbaden, 2013.
- Schmelzer, H.J., Sesselmann, W.: Geschäftsprozessmanagement in der Praxis, 8. Auflage, Hanser Verlag,
München, 2013.
- Seidlmeier, H.: Prozessmodellierung mit ARIS, 4. Auflage, Springer Vieweg, Wiesbaden, 2015.
SAP-Praktikum:
Betriebliche Informationssysteme / SAP
- Frick, Gadatsch et al.: Grundkurs SAP ERP, Vieweg, Wiesbaden, 2008.
- Hesseler, Görtz: Basiswissen ERP-Systeme, W3L  Herdecke-Witten, 2007.
- Schulz, O.: Der SAP-Grundkurs für Einsteiger und Anwender, 2. Auflage, SAP Press, Bonn, 2013.

[letzte Änderung 06.05.2020]

Internationales Logistik-Management Bachelor
Wahlpflichtfächer

Bestandsmanagement und interner Materialfluss

Modulbezeichnung: Bestandsmanagement und interner Materialfluss

Modulbezeichnung (engl.): Inventory management and internal material flows

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-310-EN

SWS/Lehrform:
4V (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
5

Internationales Logistik-Management Bachelor Wahlpflichtfächer 50



Studiensemester: 3

Pflichtfach: nein

Arbeitssprache:
Deutsch

Prüfungsart:
Final written exam (60 min. )

[letzte Änderung 20.05.2020]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFILM-310-EN Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 3. Semester,
Wahlpflichtfach
DFILM-310-EN Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 3. Semester,
Wahlpflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 5 Creditpoints 150 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 105
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Thomas Bousonville

Dozent/innen: Prof. Dr. Thomas Bousonville

[letzte Änderung 30.06.2023]

Lernziele:
Warehousing and material flow management
After successfully completing this course students will be able to:
- apply quantitative methods of transport and material flow planning
- describe the technical structure of warehouses
- assess the applicability of different order picking methods
- select a type of packaging depending on a specific product and apply common site-planning procedures
- calculate key performance indicators (KPI) to manage a warehouse

Inventory Management
After successfully completing this course students will be able to:
- explain the importance and functions of inventories and their costs for the company
- apply methods for analyzing inventory structures (Pareto-analysis, ABC-classification)
- devise procurement strategies based on SKU-types
- choose appropriate order scheduling methods in the presence of stable, dynamic and stochastic demand
- name and evaluate different KPI for product availability
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- determine safety stock levels

[letzte Änderung 20.05.2020]

Inhalt:
Warehousing and material flow management
- Material flow planning
- Warehouse management systems
- Order picking systems
- Packaging systems
- Warehouse KPI
- Basics of Lean Management

Inventory Management

- Functions and costs of stock
- Inventory analysis and classification
- Demand forecasts: methods and error measures
- Inventory models for constant demand
- Inventory models for dynamic demand
- Order policies in uncertain situations
- Determining safety stock
- Service level definitions

[letzte Änderung 20.05.2020]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
Warehousing and material flow management
Lecture, calculations

Inventory Management
Lecture, calculations, case study exercises, field trip  

[letzte Änderung 20.05.2020]

Literatur:
Warehousing and material flow management
-        Philip M. Price/ Natalie J. Harrison: Warehouse Management and Inventory control, 2nd edition,
Access Education, 2015.  
- Jünemann, Reinhardt/Schmidt, Thorsten: Materialflußsysteme. Systemtechnische Grundlagen. 2. Aufl.
Berlin et al. 2000.
- Ten Hompel, M., Schmidt, T.: Warehouse Management, 3., korr. Aufl., Berlin Heidelberg 2008.
- Arnold, D., Furmans, K.: Materialfluss in Logistiksystemen, 6., erweiterte
  Aufl., Berlin Heidelberg 2009.
- Hartmann, H.: Materialwirtschaft, 8., überarb. und erw. Aufl., Gernsbach 2002.

Inventory Management
�        Axsäter, S. (2015). Inventory control. 3rd ed. Heidelberg: Springer.
�        Chopra, S. and Meindl, P. (2016). Supply chain management. 6th ed. Harlow (Essex): Pearson.
�        Hopp, W. and Spearman, M. (2001). Factory physics. Boston: Irwin/McGraw-Hill.
�        Jacobs, F. and Chase, R. (2014). Operations and supply chain management. 14th ed. New York, NY:
McGraw-Hill.
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�        Krajewski, L., Malhotra, M. and Ritzman, L. (2016). Operations management. 11th ed. Harlow:
Pearson Education Limited.
Silver, E., Pyke, D., Peterson, R. and Silver, E. (1998). Inventory management and production planning and
scheduling. New York: Wiley.

[letzte Änderung 20.05.2020]

Customer Relationship Management

Modulbezeichnung: Customer Relationship Management

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-414

SWS/Lehrform:
1V+1U (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
2,5

Studiensemester: 4

Pflichtfach: nein

Arbeitssprache:
Deutsch

Prüfungsart:
Schriftliche Ausarbeitung / Präsentation

[letzte Änderung 08.06.2022]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFILM-414 (P620-0428) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 4. Semester,
Wahlpflichtfach
DFILM-414 (P620-0428) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 4. Semester,
Wahlpflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 2.5 Creditpoints 75 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 52.5
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:
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Modulverantwortung:
Dr. Ulrike Sträßer

Dozent/innen: Dr. Ulrike Sträßer

[letzte Änderung 05.05.2020]

Lernziele:
Der Student/ Die Studentin
- erlangt ein Verständnis von unterschiedlichen Vertriebsmethoden und kann diese anwenden,
- kann Business Cases analysieren und bearbeiten,
- erlernt die praktische Umsetzung im CRM System (Microsoft Dynamics 365 CE).

[letzte Änderung 05.05.2020]

Inhalt:
Inhalt des Moduls sind praktische Übungen um den softwareunterstützte Vertrieb von Produkten zu
simulieren. Die Studierenden lernen unterschiedliche Vertriebsmethoden kennen. Diese bilden die
theoretische Grundlage für die praktischen Übungen. Der praktische Teil beinhaltet zunächst die
gemeinsame Definition von Geschäftsprozessen basierend auf einem Business Case. Im Anschluss an die
Definition der eigenen Vertriebsprozesse, werden diese mit der Vertriebssoftware Microsoft Dynamics 365
umgesetzt.

[letzte Änderung 05.05.2020]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
Vorlesung, Case Studies und Lehrgespräch

[letzte Änderung 05.05.2020]

Literatur:
- Hiemeyer, Wolf-Dieter: Integration von Marketing und Vertrieb : Ein konzeptioneller Ansatz für ein
erfolgreiches Schnittstellenmanagement, Wiesbaden : Springer Gabler, 2020.
- Pufahl, Mario: Vertriebscontrolling : So steuern Sie Absatz, Umsatz und Gewinn. 6th ed. 2019. -
Wiesbaden : Springer Gabler, 2019.
- Meffert, Heribert: Marketing : Grundlagen marktorientierter Unternehmensführung Konzepte �
Instrumente � Praxisbeispiele
 - 13., überarbeitete und erweiterte Auflage. - Wiesbaden : Springer Gabler, 2019.

[letzte Änderung 05.05.2020]

Entrepreneurship

Modulbezeichnung: Entrepreneurship

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-416

SWS/Lehrform:
4V (4 Semesterwochenstunden)
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ECTS-Punkte:
5

Studiensemester: 5

Pflichtfach: nein

Arbeitssprache:
Deutsch

Prüfungsart:
Klausur

[letzte Änderung 22.02.2020]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

BBWL-2020-515 (P420-0062) Betriebswirtschaft, Bachelor, ASPO 01.10.2020 , 5. Semester,
Wahlpflichtfach
DFILM-416 (P620-0596) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 5. Semester,
Wahlpflichtfach
DFIM-415 (P620-0628) Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2019 , 5. Semester, Wahlpflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 5 Creditpoints 150 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 105
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Alexander Pöschl

Dozent/innen: Prof. Dr. Alexander Pöschl

[letzte Änderung 13.01.2023]

Lernziele:
Die Studierenden haben einen fundierten Überblick über Grundlagen des Entrepreneurship
(Unternehmertums) in den Dimensionen Wirtschaftswissenschaften, Technologie, Psychologie und
Soziologie und können unternehmerische Problemstellungen differenziert analysieren und theoretische und
empirische Modelle anwenden, insbesondere um
�        Unternehmertum und unternehmerische Initiative als Entrepreneurship vs. Intrapreneurship, die
Soziologie des
        Unternehmers und unternehmerische Verantwortung in der Gesellschaft und in Unternehmen zu
erklären,
�        Rahmenbedingungen gründungsorientierter Wettbewerbs- und Wirtschaftspolitik,
Startup-Ökosysteme,
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        Gründungsförderung und rechtlicher Einordnung zu kennen,
�        Fallstudien zur Entstehung und Wachstum neuer Unternehmen sowie die darin begründete Markt- und
        Innovationsdynamik zu erarbeiten und zu analysieren sowie qualitativ und quantitativ zu entwickeln,
�        Geschäftsmodelle und zugehörige Organisationsstruktur sowie Finanzplanung entwickeln und
bewerten zu können.

[letzte Änderung 03.12.2019]

Inhalt:
�        Unternehmertum als Entrepreneurship und Intrapreneurship
�        Entrepreneurship, Gründungen, Markt- und Innovationsdynamik
�        Motivation und Verantwortung des Unternehmers
�        Unternehmerische Fähigkeiten und Persönlichkeitsmerkmale von Gründern
�        Erfolgsfaktoren und Herausforderungen von Unternehmen in frühen Wachstums- und
Entwicklungsphasen
�        Kreativität, Möglichkeiten und Unsicherheit
�        Entwicklung und Etablierung neuer Geschäftsmodelle und Organisationen
�        Business-Plan Entwicklung
�        Business-Case Entwicklung
�        Pitch und Investorenansprache

[letzte Änderung 03.12.2019]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
Vorlesung, Übungen, Fallstudien.

[letzte Änderung 03.12.2019]

Literatur:
�        Fritsch. M., Entrepreneurship � Theorie, Empirie, Politik, Heidelberg 2016.
�        Parker, S.C., The economics of entrepreneurship, Cambridge 2018.
�        Fueglistaller, U., Müller, C., Müller, S. und Volery, T., Entrepreneurship: Modelle � Umsetzung �
        Perspektiven, Heidelberg 2015.
�        Bessant, J.R. und Tidd, J., Entrepreneurship, Boston 2017.
�        Pott, O. und Pott, A., Entrepreneurship: Unternehmensgründung, Businessplan und Finanzierung,
Rechtsformen
        und gewerblicher Rechtsschutz, Berlin 2015.

[letzte Änderung 03.12.2019]

Finanzierung

Modulbezeichnung: Finanzierung

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-412

SWS/Lehrform:
4V (4 Semesterwochenstunden)
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ECTS-Punkte:
5

Studiensemester: 4

Pflichtfach: nein

Arbeitssprache:
Englisch/Deutsch

Prüfungsart:
- Dillerup, Stoi: Unternehmensführung, 5. Aufl. 2016
- Macharzina, Wolf: Unternehmensführung, 10. Aufl. 2017
- Schreyögg: Organisation: Grundlagen moderner Organisationsgestaltung, 6.
  Aufl. 2015.
- Stähle: Management: Eine verhaltenswissenschaftliche Perspektive, 9. Auflage
  2019.
- Welge, Al-Laham: Strategisches Management. Grundlagen - Prozess �
  Implementierung, 7. Aufl.,2017.

[letzte Änderung 05.05.2020]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFILM-412 (P620-0429) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 4. Semester,
Wahlpflichtfach
DFILM-412 (P620-0429) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 4. Semester,
Wahlpflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 5 Creditpoints 150 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 105
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Dr. Ulrike Sträßer

Dozent/innen: Dr. Ulrike Sträßer

[letzte Änderung 05.05.2020]

Lernziele:
Von den Studierenden wird im Themengebiet Finanzierung erwartet, dass sie
- die Bedeutung der Finanzierung im Rahmen der betriebswirtschaftlichen Funktionen wiedergeben können,
- die Außen- und Innenfinanzierung beschreiben und unterscheiden können,
- die Finanzierungsinstrumente der Eigen- und Fremdfinanzierung nennen können,
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- die Möglichkeiten der Eigenkapitalbeschaffung für verschiedene Rechtsformen erinnern und beschreiben
können,
- die ordentliche Kapitalerhöhung einer Aktiengesellschaft berechnen können,
- die Instrumente der kurz- und langfristigen Fremdfinanzierung hinsichtlich ihrer Anwendungsgebiete
veranschaulichen können,
- Zins- und Tilgungspläne erstellen können,
- Effektivverzinsungen nach der Praktikermethode für Schuldverschreibungen und Lieferantenkredite
berechnen können,
- die Bedeutung des Cash Flow für die Unternehmensfinanzierung erkennen können,
- die Entstehung der Finanzierungspotenziale aus Abschreibungen und Rückstellungen verstehen können,
- den Kapitalfreisetzungseffekt und Kapazitätserweiterungseffekt beschreiben können,
- Sinn und Zweck der horizontalen Kapitalstrukturregeln verstehen sowie die Berechnungsformeln
anwenden können,
- den langfristigen und kurzfristigen Kapitalbedarf ermitteln können,
- eine kurzfristige Liquiditätsplanung erstellen können.

Von den Studierenden wird im Themengebiet Spezielle Finanzprodukte erwartet, dass sie
- die Definition eines Geldmarktes und seiner Ziele wiedergeben können
- die verschiedenen Akteure auf den Geldmärkten beschreiben können
- den Nutzen der Kapitalmärkte erläutern können
- die Funktionsweise der verschiedenen monetären Instrumente verstehen
- den Unterschied zwischen Unternehmens- und Staatsanleihen unterscheiden können
- die Rentabilität einer Anleihe berechnen können
- Kenntnisse über Aktienhandelssysteme besitzen
- wie man den Kurs einer Stammaktie mit verschiedenen Methoden berechnet
- die Definition und den Nutzen von Aktienindizes verstehen
- den Nutzen von Regulierungsbehörden und insbesondere der SEC (Security and Exchange Commission)
erläutern können
- den Nutzen und das Funktionieren des Devisenmarktes erläutern können
- die Faktoren kennen, die die Wechselkurse am Devisenmarkt beeinflussen

[letzte Änderung 05.05.2020]

Inhalt:
Von den Studierenden wird im Themengebiet Finanzierung erwartet, dass sie
- die Bedeutung der Finanzierung im Rahmen der betriebswirtschaftlichen Funktionen wiedergeben können,
- die Außen- und Innenfinanzierung beschreiben und unterscheiden können,
- die Finanzierungsinstrumente der Eigen- und Fremdfinanzierung nennen können,
- die Möglichkeiten der Eigenkapitalbeschaffung für verschiedene Rechtsformen erinnern und beschreiben
können,
- die ordentliche Kapitalerhöhung einer Aktiengesellschaft berechnen können,
- die Instrumente der kurz- und langfristigen Fremdfinanzierung hinsichtlich ihrer Anwendungsgebiete
veranschaulichen können,
- Zins- und Tilgungspläne erstellen können,
- Effektivverzinsungen nach der Praktikermethode für Schuldverschreibungen und Lieferantenkredite
berechnen können,
- die Bedeutung des Cash Flow für die Unternehmensfinanzierung erkennen können,
- die Entstehung der Finanzierungspotenziale aus Abschreibungen und Rückstellungen verstehen können,
- den Kapitalfreisetzungseffekt und Kapazitätserweiterungseffekt beschreiben können,
- Sinn und Zweck der horizontalen Kapitalstrukturregeln verstehen sowie die Berechnungsformeln
anwenden können,
- den langfristigen und kurzfristigen Kapitalbedarf ermitteln können,
- eine kurzfristige Liquiditätsplanung erstellen können.
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Von den Studierenden wird im Themengebiet Spezielle Finanzprodukte erwartet, dass sie
- die Definition eines Geldmarktes und seiner Ziele wiedergeben können
- die verschiedenen Akteure auf den Geldmärkten beschreiben können
- den Nutzen der Kapitalmärkte erläutern können
- die Funktionsweise der verschiedenen monetären Instrumente verstehen
- den Unterschied zwischen Unternehmens- und Staatsanleihen unterscheiden können
- die Rentabilität einer Anleihe berechnen können
- Kenntnisse über Aktienhandelssysteme besitzen
- wie man den Kurs einer Stammaktie mit verschiedenen Methoden berechnet
- die Definition und den Nutzen von Aktienindizes verstehen
- den Nutzen von Regulierungsbehörden und insbesondere der SEC (Security and Exchange Commission)
erläutern können
- den Nutzen und das Funktionieren des Devisenmarktes erläutern können
- die Faktoren kennen, die die Wechselkurse am Devisenmarkt beeinflussen

[letzte Änderung 05.05.2020]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
Vorlesung und Übung

[letzte Änderung 05.05.2020]

Literatur:
Finanzierung
Becker, H.P.: Investition und Finanzierung, akt. Aufl., Gabler, Wiesbaden.
Berk, J./DeMarzo, P.; Grundlagen der Finanzwirtschaft : Analyse, Entscheidung und Umsetzung, akt. Aufl.,
Pearson, München.
Bieg, H./Kußmaul, H.: Finanzierung, akt. Aufl., Vahlen, München.
Däumler, K.-D.: Betriebliche Finanzwirtschaft, akt. Aufl., NWB, Herne.
Gräfer, H. /Schiller, B. /Rösner, S.: Finanzierung, akt. Aufl., ESV, Berlin.
Jahrmann, F.-U.: Finanzierung, akt. Aufl., NWB, Herne.
Perridon, L./Steiner, M./Rathgeber. A.W.: Finanzwirtschaft der Unternehmung, akt. Aufl., Vahlen München.
Wöhe, G. / Bilstein, J. / Ernst, D. / Häcker, J.: Grundzüge der Unternehmens-finanzierung, akt. Aufl.,
Vahlen, München.
Zantow, R.: Finanzwirtschaft der Unternehmung, akt. Aufl., Pearson, München.

Spezielle Finanzprodukte
Alphonse P., Desmuliers G., Grandin P., Levasseur M., Gestion de portefeuille et marchés financiers,
Pearson, Paris, 2010
Berk J., DeMarzo P., Finances d�entreprise, Pearson, 2017
Chardoillet E., Salvat M., Tournoyl du Clos H., L�essentiel des marchés financiers, Eyrolles, Paris, 2010
Le Saout E., Introduction aux marchés financiers, Economica, 2019, Paris
Mishkin F.S, Eakins S.G., Financial Markets and Institutions, Pearson, 2018

[letzte Änderung 05.05.2020]

Personal

Modulbezeichnung: Personal

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022
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Code: DFILM-413

SWS/Lehrform:
1V+1U (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
2,5

Studiensemester: 4

Pflichtfach: nein

Arbeitssprache:
Deutsch

Prüfungsart:
Klausur (90 Min. / Wiederholung semesterweise)

[letzte Änderung 05.05.2020]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFILM-413 (P620-0426) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 4. Semester,
Wahlpflichtfach
DFILM-413 (P620-0426) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 4. Semester,
Wahlpflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 2.5 Creditpoints 75 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 52.5
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Dr. Ulrike Sträßer

Dozent/innen: Dr. Ulrike Sträßer

[letzte Änderung 05.05.2020]

Lernziele:
Der Student/ Die Studentin �
�         � kennt die Bedeutung und die Eigenarten des Produktionsfaktors �Arbeit�,
�         � kennt die Grundlagen menschlichen Verhaltens im Betrieb,
�         � ist in der Lage, die Qualifikation von Mitarbeitern und die Strukturierung zwischenmenschlicher
Beziehungen zu beurteilen sowie Führungssituationen einzuschätzen,
�        � kennt die Methodik und die Gestaltung von Anreizsystemen.
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[letzte Änderung 05.05.2020]

Inhalt:
�        Aufgabenspektrum des Personalmanagements
�        Integration des Personalmanagements in die Unternehmensführung  
�        Personalbeschaffung und Personalmarketing
�        Personalauswahl
�        Personalentwicklung
�        Personalführung
�        Personalfreisetzung
�        Entgeltpolitik

[letzte Änderung 05.05.2020]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
Vorlesung, Case Studies und Lehrgespräch

[letzte Änderung 05.05.2020]

Literatur:
�        Scholz, Christian: Personalmanagement, München (Vahlen), neueste Auflage
�        Berthel, Jürgen: Personalmanagement. Stuttgart (Schäffer‐Poeschel), neueste Auflage
�        Olfert, Klaus/ Steinbuch, Pitter: Personalwirtschaft, Ludwigshafen (Kiehl), neueste Auflage

[letzte Änderung 05.05.2020]

Spanisch 3

Modulbezeichnung: Spanisch 3

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-308

SWS/Lehrform:
2VU (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
4

Studiensemester: laut Wahlpflichtliste

Pflichtfach: nein

Arbeitssprache:
Spanisch

Prüfungsart:
Klausur (50 %) + Präsentation (25 %) + vorlesungsbegleitende Tests (25 %)
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[letzte Änderung 08.09.2023]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFBEES-313 (P610-0624) Elektrotechnik - Erneuerbare Energien und Systemtechnik, Bachelor, ASPO
01.10.2019 , Wahlpflichtfach
DFBME-306 (P610-0334, P610-0631) Maschinenbau, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , Pflichtfach
DFBME-306 (P610-0334, P610-0631) Maschinenbau, Bachelor, ASPO 01.10.2023 , 3. Semester,
Wahlpflichtfach
DFITM-315 (P620-0634) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2020 ,
Wahlpflichtfach
DFIW-306 (P610-0626) Informatik und Web-Engineering, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , Wahlpflichtfach
DFILM-308 (P620-0632) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 ,
Wahlpflichtfach
DFIM-315 (P620-0630) Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2019 , Wahlpflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 4 Creditpoints 120 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 97.5
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Dr. Julia Frisch

Dozent/innen:
Dozierende des Studiengangs

[letzte Änderung 08.09.2023]

Lernziele:
Das Ausgangsniveau ist A2.

Die Lernenden
�        verstehen einfache und klare Standardsprache in schriftlicher und mündlicher Form
�        sprechen über vertraute Dinge aus Studium, Arbeit und Freizeit
�        äußern sich einfach und zusammenhängend über vertraute Themen und persönliche Interessengebiete
�        skizzieren Ziele ihres Studiums und beschreiben ihre beruflichen und fachlichen Vorhaben für die
Zukunft
�        sprechen über aktuelles Tagesgeschehen

[letzte Änderung 31.05.2023]
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Inhalt:
�        Wiederholen und Festigen der Vergangenheitsformen und ihrer Anwendung (Perfecto/Indefinido)
�        Einführen der Zukunftsformen (Futuro proximo + futuro simple)
�        Einführung des Subjuntivo
�        Sprechen und Schreiben über berufliche und private Zukunftspläne, Wünsche und Erfahrungen
�        über einfache Nachrichten, politische und soziale Themen sprechen und schreiben
�        einfache Grafiken und Diagramme beschreiben
�        Kultur, Geographie und Geschichte spanischsprachiger Länder

[letzte Änderung 31.05.2023]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
�        Die angestrebten Lerninhalte werden mit gezielten Hör-, Lese- und Sprechübungen in Einzel-,
Partner- und Gruppenarbeit kommunikativ und handlungsorientiert erarbeitet. Eine fachbezogene
Präsentation zu den Studieninhalten ist obligatorisch.
�        Kurze schriftliche oder mündliche Überprüfungen des Lernfortschritts sind Bestandteil des Kurses.

[letzte Änderung 31.05.2023]

Literatur:
Multimedial gestütztes Lehr- und Lernmaterial zur Intensivierung des lernerzentrierten Unterrichts wird im
Kurs und über Moodle zur Verfügung gestellt.

[letzte Änderung 31.05.2023]

Spanisch 4

Modulbezeichnung: Spanisch 4

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-418

SWS/Lehrform:
2VU (2 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
4

Studiensemester: laut Wahlpflichtliste

Pflichtfach: nein

Arbeitssprache:
Spanisch

Prüfungsart:
Klausur (50 %) + Präsentation (25 %) + vorlesungsbegleitende Tests (25 %)

[letzte Änderung 08.09.2023]
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Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:

DFBEES-412 (P610-0077, P610-0625) Elektrotechnik - Erneuerbare Energien und Systemtechnik, Bachelor,
ASPO 01.10.2019 , Wahlpflichtfach
DFBME-408 (P610-0343, P610-0628) Maschinenbau, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , Pflichtfach
DFBME-408 (P610-0343, P610-0628) Maschinenbau, Bachelor, ASPO 01.10.2023 , 4. Semester,
Wahlpflichtfach
DFITM-409 (P620-0635) Internationales Tourismus-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2020 ,
Wahlpflichtfach
DFIW-406 (P610-0627) Informatik und Web-Engineering, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , Wahlpflichtfach
DFILM-418 (P620-0633) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 ,
Wahlpflichtfach
DFIM-416 (P620-0631) Deutsch-französisches und internationales Management, Bachelor, ASPO
01.10.2019 , Wahlpflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 30 Veranstaltungsstunden (= 22.5
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 4 Creditpoints 120 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 97.5
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Dr. Julia Frisch

Dozent/innen:
Dozierende des Studiengangs

[letzte Änderung 08.09.2023]

Lernziele:
Das Ausgangsniveau ist A2+/B1, das Zielniveau B1+.

Die Lernenden
�        geben Inhalte aus Filmen, Artikeln, Interviews wieder
�        verstehen und unterbreiten Vorschläge zur Freizeit- und Arbeitsgestaltung und können diese ablehnen
und annehmen
�        erstellen eigene Grafiken und Tabellen
�        entnehmen Diskussionen (Audio/Video/Simulationen) Argumente und Begründungen und verwenden
diese in Pro/Kontra-Argumentationen zum Ausdruck einer eigenen Position
�        schreiben eigene kurze fiktionale Texte

[letzte Änderung 31.05.2023]

Inhalt:
Die Inhalte bauen auf den Inhalten aus Spanisch 3 auf.
�        Festigen des Subjuntivo + Gebrauch der Zeiten des Subjuntivo
�        Indirekte Rede
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�        Konditionalsätze mit si, Relativpronomen
�        reziproke Verben
�        Beschreibungen, Inhaltswiedergaben, Interpretationen formulieren
�        Sinnentnehmendes Lesen von einfachen fiktionalen Texten, Zeitungsartikeln, Sachtexten
�        Landeskunde: Geschichte Spaniens und der spanischsprachigen Welt

[letzte Änderung 31.05.2023]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
�        Die angestrebten Lerninhalte werden mit gezielten Hör-, Lese- und Sprechübungen in Einzel-,
Partner- und Gruppenarbeit kommunikativ und handlungsorientiert erarbeitet. Eine fachbezogene
Präsentation zu den Studieninhalten ist obligatorisch.
�        Kurze schriftliche oder mündliche Überprüfungen des Lernfortschritts sind Bestandteil des Kurses.

[letzte Änderung 31.05.2023]

Literatur:
Multimedial gestütztes Lehr- und Lernmaterial zur Intensivierung des lernerzentrierten Unterrichts wird im
Kurs und über Moodle zur Verfügung gestellt.

[letzte Änderung 31.05.2023]

Unternehmensführung

Modulbezeichnung: Unternehmensführung

Studiengang: Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022

Code: DFILM-410

SWS/Lehrform:
4V (4 Semesterwochenstunden)

ECTS-Punkte:
5

Studiensemester: 4

Pflichtfach: nein

Arbeitssprache:
Deutsch

Prüfungsart:
Klausur (90 Min. / Wiederholung semesterweise)

[letzte Änderung 05.05.2020]

Verwendbarkeit / Zuordnung zum Curriculum:
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DFILM-410 (P620-0427) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2019 , 4. Semester,
Wahlpflichtfach
DFILM-410 (P620-0427) Internationales Logistik-Management, Bachelor, ASPO 01.10.2022 , 4. Semester,
Wahlpflichtfach

Arbeitsaufwand:
Die Präsenzzeit dieses Moduls umfasst bei 15 Semesterwochen 60 Veranstaltungsstunden (= 45
Zeitstunden). Der Gesamtumfang des Moduls beträgt bei 5 Creditpoints 150 Stunden (30 Std/ECTS). Daher
stehen für die Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung zusammen mit der Prüfungsvorbereitung 105
Stunden zur Verfügung.

Empfohlene Voraussetzungen (Module):
Keine.

Als Vorkenntnis empfohlen für Module:

Modulverantwortung:
Dr. Ulrike Sträßer

Dozent/innen: Dr. Ulrike Sträßer

[letzte Änderung 05.05.2020]

Lernziele:
Unternehmensführung wird in diesem Modul verstanden als die direkte und indirekte
Verhaltensbeeinflussung zur Realisierung von Zielen, die sich aus übergeordneten Zielen einer Organisation,
des Unternehmens, und den Erwartungen der Stakeholder ableiten. Der Student soll nach erfolgreicher
Absolvierung dieses Moduls in der Lage sein, Unternehmensentscheidung auf Basis von Analyse und
strukturierter Alternativenableitung zu treffen und diese erfolgreich im Unternehmen umzusetzen sowie den
Erfolg zu kontrollieren.

Nach dem Besuch des Moduls �Unternehmensführung� werden die Studierenden insbesondere in der Lage
sein,
- Potenziale und Herausforderungen bzgl. der Führung von Unternehmen
  herauszuarbeiten und zu bewerten,
- die Komplexität des strategischen Managements von Unternehmen zu erfassen und
  zu systematisieren,
- die relevanten Rahmenbedingungen des Managements von Unternehmen zu
  analysieren und zu beurteilen,
- Managementtheorien zu erläutern und auf praktische Unternehmensbeispiele zu
  übertragen,
- Unternehmensstrategien auf verschiedenen Ebenen zu charakterisieren und zu
  analysieren,
- verschiedene Optionen bezüglich der Strukturen von Unternehmen aufzuzeigen.
- Entscheidungen unter Unsicherheit strukturiert und abgesichert zu treffen
- Führungsprobleme praktisch zu lösen.

[letzte Änderung 05.05.2020]

Inhalt:
- Dynamik des globalen Wettbewerbs
- Grundbegriffe und theoretischer Bezugsrahmen Unternehmensführung
- Normative Unternehmensführung
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- Umweltanalyse
- Marktorientierte Unternehmensführung
- Ressourcenorientierte Unternehmensführung
- Wertorientierte Unternehmensführung
- Change Management
- Planung und Kontrolle
- Organisation & Personalführung
- Prozessmanagement/ Projektmanagament
- Informations‐ und Wissensmanagement

[letzte Änderung 05.05.2020]

Weitere Lehrmethoden und Medien:
Vorlesung, Case Studies und Lehrgespräch

[letzte Änderung 05.05.2020]

Literatur:
- Dillerup, Stoi: Unternehmensführung, Neueste Auflage.
- Macharzina, Wolf: Unternehmensführung, Neueste Auflage.
- Schreyögg: Organisation: Grundlagen moderner Organisationsgestaltung, Neueste Auflage.
- Stähle: Management: Eine verhaltenswissenschaftliche Perspektive, Neueste Auflage.
- Welge, Al-Laham: Strategisches Management. Grundlagen - Prozess �
  Implementierung, Neueste Auflage.

[letzte Änderung 15.06.2023]
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